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COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA RIOJA

94 LEY 9/2002, de 17 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténo-
ma de La Rioja para el arfio 20035.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONCMA DE LA RIOJA

Sepan todos los ciudadanos que el Parlamento de
La Rioja ha aprobado, y yo, en hombre de su Majestad
el Rey y de acuerdo con lo que establece la Constitucion
y el Estatuto de Autonomia, promulgo la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los Presupuestos Generales de la Comunidad Autd-
noma de La Rioja para el afio 2003, de conformidad
con lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion
Espafiola y el articulo b6 de la Ley Organica 3/1982,
de 9 de junio, modificada por la Ley Organica 2/1999
de 7 de enero, de Estatuto de Autonomia de La Rioja,
incluyen la totalidad de los Ingresos y Gastos de la Comu-
nidad Auténoma.

El presupuesto para el afio 2003 ha tenido como
base para su proceso de elaboracién el nuevo marco
legal derivado de la aprobacion por el Estado de la Ley
18/2001, de 12 de diciembre, General de Estabilidad
Presupuestaria, v de la Ley Organica 5/2001, de 13
de diciembre, complementaria a la Ley General de Esta-
bilidad, que ha obligado a todas las Administraciones
Publicas a alcanzar un objetivo de Estabilidad Presupues-
taria fijado por el Gobierno y que ha influido de manera
decisiva en su elaboracion.

En concreto, la Ley Organica 5/2001, de 13 de
diciembre, supone la traslacion del objetivo de Estabi-
lidad Presupuestaria a las Comunidades Auténomas, al
recoger en su articulo 3, que éstas podran adoptar las
medidas legislativas y administrativas que consideren
adecuadas para lograr este objetivo, en los términos reco-
gidos en el articulo 3 de la Ley 18/2001, el cual esta-
blece que se entendera por estabilidad presupuestaria
la situacion de equilibrio 0 de superavit, computada en
términos de capacidad de financiacién de acuerdo con
la definicién contenida en el Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales vy Regicnales, v en las condiciones estable-
cidas para cada una de las Administraciones Publicas.

Por tanto, el Presupuesto de La Rioja para el 2003
se presenta cumpliendo de esta forma el objetivo de
Estabilidad Presupuestaria recogido en las leyes men-
cionadas.

Asi mismo, se ha tratado de conjugar dicho cum-
plimiento con el impulsc de determinados programas
y proyectos de gastos e inversiones, imprescindibles para
seguir ganando competitividad y mayores cuotas de
bienestar.

Cuatro son las caracteristicas principales que se
enmarcan en los Presupuestos para el afo 2003. La
primera ya comentada, viene definida por el principio
de estabilidad presupuestaria, con el fin de lograr el equi-
librio presupuestario en cumplimiento de la Ley
18/2001, de 12 de diciembre, General de Estabilidad
Presupuestaria y Ley Organica 5/2001, de 13 de diciem-
bre, complementaria a la Ley General de Estabilidad
Presupuestaria.

Estos presupuestos abren una nueva estructura finan-
ciera, producida por la traduccion presupuestaria del nue-
vo Sistema de Financiacion. Sistema que incide en la
autonomia de los ingresos y en la de los gastos. Asi,
todas las competencias asumidas, tanto las comunes,
como la sanidad vy la de servicios sociales, se financian
ahora con los mismos recursos incondicionados {(impues-
tos y fondo de suficiencia) y, por lo tanto, aumenta su
capacidad de autogobierno para asignarlos en funcién
de sus necesidades.

Asi mismo, al haberse asumido desde el 1 de enero
de 2002 las competencias en materia de sanidad, se
alcanza practicamente el techo competencial de la
Comunidad Autonoma en funcién de su significacion e
importancia cualitativa y cuantitativa, con lo que se con-
solida el nivel de autogobierno.

Destacar el hecho de gue el Servicio Riojano de Salud,
organismo creado para gestionar las competencias trans-
feridas en materia sanitaria, se integra dentro del pre-
supuesto de la Administracion General como una Sec-
cidon Presupuestaria, de acuerdo con lo recogido en la
disposicion transitoria octava de la Ley 2/2002, de 17
de abril, de Salud.

Por ultime, continlda como objetivo principal de la
politica presupuestaria del Gobierno crear un clima ade-
cuado que permita promover un desarrollo econémico
y social con el fin de continuar con el proceso de con-
vergencia real, tanto en niveles de renta como de empleo,
que tienen su reflejo en el disefio de las politicas de
gasto.

Los objetivos del Presupuesto para el 2003 no se
desvian de los establecidos para ejercicios anteriores,
va que las lineas de actuacidon econdmicas y sociales,
que han tenido una incidencia tan positiva en cuanto
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a crecimiento, empleo y niveles de bienestar, siguen sien-
do las mismas, con una mayor incidencia en las politicas
de sanidad, educacién, servicios sociales e infraestruc-
turas.

Respetuosos con las sentencias del Tribunal Cons-
titucional 27/1981, 76/1992 y 195/1994, entre otras,
se ha tratado de acotar el contenido de la Ley a los
aspectos propios de la misma.

Del contenido del texto articulado de la Ley, se des-
tacan los siguientes aspectos:

La Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
siguiendo la sistematica ya utilizada en ejercicios ante-
riores, se articula en los Titulos que a continuaciéon se
detallan:

En el Titulo | «De los créditos y sus modificaciones»
se contienen las disposiciones relativas a la aprobacion
y modificacién de los créditos y a las previsiones de
ingresos del ejercicio, constituyendo este Titulo el fun-
damento de la Ley, por cuantc dota de eficacia juridica
a la expresion cifrada de los ingresos y de los gastos
de la Administracion Autonémica.

En él se recoge la regulacion de las siguientes modi-
ficaciones presupuestarias: transferencias, generaciones,
con referencias especificas a las provocadas por FEOGA-
Garantia y la ADER, créditos ampliables e incorpaoracio-
nes de crédito.

Se mantienen determinadas disposicicnes que regu-
lan por una parte la aplicacion al presupuesto de obli-
gaciones generadas en ejercicios anteriores para su apli-
cacion al corriente, de conformidad con el ordenamiento
juridico. Por otra se modifican algunos aspectos del nivel
de vinculaciones, en concreto en lo que afecta al capi-
tulo 1 «gastos de personal» y proyectos de gasto, faci-
litando con esto la gestion del presupuesto.

En el Titulo Il «<Procedimientos de gestidén presupues-
iaria», se establecen los limites cuantitativos de los titu-
lares de las Consejerias para la aprobaciéon de gastos.

Asi mismo, se mantiene la regulacion referente a la
imputacion de los compromisos de gastos de ejercicios
anteriores, asi como las transferencias y subvenciones,
tratando de definirlas adecuadamente, ademas de regu-
lar las transferencias y subvenciones nominativas, evi-
tando de esta manera las dudas de interpretacién que
surgian durante la gestion del presupuesto.

Se regulan de forma expresa la gestion presupuestaria
de los presupuestos docentes, tanto publicos como pri-
vados, planes de obra, el régimen econémico-financiero
de la Universidad de La Rioja y de la Agencia de Desarro-
llo Econdmico.

El Titulo Il «De los créditos de personal» recoge todas
las disposiciones relativas al personal al servicio de la
Comunidad Auténoma de La Rioja. Tan solo significar
la actualizacién de retribuciones de altos cargos vy la
actualizacion salarial para el ejercicio del afio 2003, cifra-
da enun 2 por 100.

El Titulo IV «De las operaciones financieras» estable-
ce, al igual que en ejercicios anteriores, los limites para
la concertacién de operacicnes de crédito a corto v a
largo plazo, y la asuncion de riesgos en avales, asi como
la competencia para su ejecucién.

En el Titulo V «Normas tributarias», se hace referencia
a la actualizacién de las tasas en un 2 por 100 para
el afio 2003, excepto las de aquéllas que por disposicién
legal especifica se hayan actualizado o creado durante
el ejercicio 2002 vy entren en vigor en el afio 2003.

El Titulo VI «De la informacién al Parlamento», trata
de establecer, regular y sistematizar la informacion que
regularmente se ha de facilitar al Parlamento Regional.

TITULO |

De los créditos y sus modificaciones

CAPITULO |

De los créditos y su financiacién

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Autonoma de La Riogja.

Por la presente Ley se aprueban los Presupuestios
Generales de la Comunidad Autdnoma de La Rioja para
el 2003, integrados por:

a) El Presupuesto de la Comunidad Auténoma, que
incluye al Parlamento, Consejo Consultive v a su Admi-
nistracion General.

b) El Presupuesto del Ente de Derecho Publico Con-
sejo Econémico y Social.

c¢) El Presupuesto del Ente de Derecho Publico suje-
to al Derecho Privado, Agencia de Desarrollo Econamico
de La Rioja.

d) Los Presupuestos de las Sociedades Mercantiles
con participacion mayoritaria de la Comunidad Autdno-
ma en su capital:

Sociedad Andénima de Informatica de la Comunidad
Autonoma de La Rioja (SAICAR).

Valdezcaray, Sociedad Anénima.

Instituto Riojano de la Vivienda, Sociedad Anénima
(IRVI,S_A).

Prorioja, Sociedad Andnima.

Sociedad de Desarrollc Turistico de La Rioja (SODETUR).

Sociedad Mercantil Publica de Control, Certificacién y
Servicios Agroalimentarios, Sociedad Anénima (ECCYSA).

e) Los presupuestos de las Fundaciones Autonomi-
cas:

Fundacion Riojana para la Sociedad del Conocimiento
(FUNDARCO).

Fundacion Rioja Salud.

Fundacion Hospital de Calahorra.

Fundacion Tribunal de Conciliaciéon, Mediacién y Arbi-
traje.

Articulo 2. Aprobacion de los estados de gastos e
ingresos.

1. Para la ejecucion de los Programas de Gastos
integrados en los Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma recogidos en el apartado a) del articulo anterior
se aprueban créditos para atender el cumplimiento de
sus obligaciones por un importe de 834.246.770 euros.

2. Se aprueba el Presupuesto del Consejo Econo-
mico y Social por un importe de 336.740 euros, v en
cuyo Estado de Ingresos se recogen estimaciones de
recursos por la misma cuantia.

3. Se aprueba el Presupuesto del Ente Publico Agen-
cia de Desarrollo Econdémico de La Rioja por un importe
de 47.906.257 euros, y en cuyo Estado de Ingresos se
recogen estimaciones de recursos por la misma cuantia.

4. Se aprueban los Presupuestos de las Sociedades
Mercantiles a las que se refiere el articulo 1.d), donde
se incluyen las estimaciones de gastos y previsiones de
ingresos referidas a las mismas.

b. Seaprueban los Presupuestos de las Fundaciones
Autonémicas gue recogen sus estimaciones de ingresos
y de gastos.

Articulo 3. De la financiacion de los créditos.

Los créditos aprobados en los apartados 1, 2 y 3
del articulo anterior, que ascienden a 882.489.767
euros, se financiaran:
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a) Con los derechos econdmicos a liquidar durante
el ejercicio que se detallan en el Estado de Ingresos,
estimados en un importe de 804.059.994 euros.

b) Con las transferencias internas entre los distintos
Entes, que ascienden a 44.313.126 euros.

c) Con el importe de las operaciones de endeuda-
miento que se regulan en el articulo 50 de la presente
Ley.

La distribucion por organismos es la siguiente:

Organismo

Ingr. no financ.
{Cap. 1al 7)

Euros

Activos financ.
(Cap. 8)

Euros

Pasivos financ.
(Cap. 9)

Euros

Total sin consolidar

Euros

Transferencias internas

Euros

Total consolidado

Euros

Administracién General .
Consejo Econdmico y

801.199.655,00| 18.943.442,00

14.103.673,00 | 834.246.770,00

44.313.126,00 | 789.933.644,00

Social .................. 336.740,00 - 336.740,00 - 336.740,00
Agencia de Desarrollo

Econémico ............ 47617.772,00 288.4385,00 47.906.257,00 - 47.908.257,00

Total .................. 849.154.167,00| 19.231.927,00 | 14.103.673,00 | 882.489.767,00 | 44.313.126,00 |838.176.641,00

Articulo 4. Distribucion Funcional del Estado de Gastos.

Los créditos incluidos en los Capitulos | al IX de los
programas de gastos de los presupuestos de los entes
referidos en los apartados a), b) y c¢) del articulo 1 de
esta Ley, se integran en Grupos de Funciones, en aten-
cion a las actividades a realizar, y segun desglose que
se detalla:

Euros

Servicios de caractergeneral ............ 36.312618
Proteccion Civil ... ... ............... 4227757
Proteccion y Promocién Social ... 100.096.757
Produccién de Bienes Plblicos de carac-
tersocial .. ... .. .. .. ... 518.038.021
Produccién de Bienes Publicos de carac-
ter econémico .......................... 91.730.496
Regulacién Econémica de caracter gene-
ral ... 16.177.676
Regulacion Econdmica de sectores pro-
ductivos ... ... ... 44.017.389
Deuda Publica ............................. 23.646.056
Total ... ... ... 834.246.770

Articulo 5. Beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan alos tributos, tanto
propios como cedidos, de la Comunidad Autonoma de
La Rioja ascienden a 1.715.000,00 euros.

Articulo 6. Imputacion de obligaciones.

1. Con cargo a los créditos del Estado de Gastos
de cada presupuesto solo podran contraerse obligacio-
nes derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas
prestaciones o gastos en general que se realicen en el
afo natural del propio ejercicic presupuestario.

2. El Consejero de Hacienda y Economia podra
determinar, a iniciativa de la Consejeria correspondiente,
la imputacion a créditos del ejercicio corriente de obli-
gaciones generadas en ejercicios anteriores, como con-
secuencia de compromisos de gastos adquiridos, de con-
formidad con el ordenamiento, para los que hubiera cre-
dito disponible en el ejercicio de procedencia.

CAPITULO Il

Normas de modificacién de los créditos
presupuestarios

Articulo 7. Principios Generales.

1. Las modificaciones de los créditos presupuesta-
rios se ajustaran a lo dispuesto en esta Ley vy, suple-
toriamente, a lo dispuesto en la hormativa estatal.

2. Teodo acuerdo de modificacion debera indicar
expresamente la seccion, servicio, centro presupuestario,
organismo auténomo o empresa publica a que se refiere,
asi como el programa, capitulo, articulo, concepto y sub-
concepto, en su caso, afectados por la misma.

La propuesta de modificacion deberd expresar,
mediante memoria razonada, las circunstancias que la
justifican y las desviaciones que en la ejecucion de los
programas de gasto puedan producirse, asi como la inci-
dencia de la misma en la consecucion de los objetivos
del gasto gque se vean afectados.

3. Las modificaciones presupuestarias que afecten
al Capitulo | del Estado de Gastos de la Administracién
General exigiran informe previo de la Consejeria de
Desarrollo Autonémico y Administraciones Puablicas.

4. Las limitaciones sefaladas en el articulo 9 de
esta Ley, se entenderan referidas a nivel de concepto
para aquellos cascs en que la vinculacion establecida
lo sea a nivel de articulo.

Articulo 8. Vinculacion de los créditos.

1. Los créditos aprobados en el Estado de Gastos
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma, tendran caracter limitativo y vinculante, segun
su clasificacion organica, funcional y econémica, a nivel
de servicio o centro segln el nivel de desagregacion,
prcgrama de gasio y conceplo presupuestario respec-
tivamente, con las siguientes excepciones respecto a
la clasificacion econémica:

a) Los gastos en bienes corrientes y servicios, inver-
siches reales y los codigos econdmicos 46 y 76, v los
créditos de los articulos 18 «personal docente» y 19
«personal sanitario» tendran caracter vinculante a nivel
de articulo.

b) Elcapitulo 1 «gastos de personal» tendra caracter
vinculante a nivel de capitulo, excepto los articulos 18
v 19 sefialados en el apartadc anterior.
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2. En todo caso, tendran caracter vinculante, con
la desagregacion con que aparecen en el Estado de Gas-
tos, los créditos que se detallan a continuacion:

a) Los declarados ampliables.

b) Los generados en aplicacion del apartade 1.a)
del articulo 11 de esta Ley.

c) Los procedentes de las incorporaciones de cré-
dito reguladas en el articulo 13 de esta Ley.

d) Los destinados a atenciones protocolarias vy
representativas, los de funcionamiento de los centros
docentes publicos no universitarios del concepto 229,
los derivados de los Conciertos Educativos y la partida
050201.5311.770.01 «Industrias Agroalimentarias
2000/2006x.

e) Las transferencias y subvenciones nhominativas.

Las vinculaciones establecidas en los apartados b)
y c) afectaran exclusivamente al importe de los créditos
procedentes de las correspondientes modificaciones pre-
supuestarias.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado primero,
tendran la consideracion de créditos vinculantes los
proyectos o subproyectos de gasto recogidos en el
anexo IV de esta Ley. A tales efectos, el proyecto o
subprovyecto quedara definido por su cdédigo, denomi-
nacion e importe.

4. Estas vinculaciones no seran aplicables para las
Empresas Publicas sometidas al régimen presupuestario,
las cuales se regiran por lo establecido en su propia
Ley de creacion.

Articulo 9. Transferencias de Crédito.

1. Las transferencias de créditos de cualquier natu-
raleza estaran sujetas a las siguientes limitaciones:

a) No afectaran a los créditos extraordinarios con-
cedidos durante el ejercicio.

b) No podran minorarse los créditos que hayan sido
incrementados con suplementos o transferencias de creé-
dito, salve cuando afecten a créditos de personal, incor-
poraciones de crédito como consecuencia de remanen-
tes ni las correspondientes a subvenciones y transfe-
rencias nominativas, ni a los créditos ampliables.

¢} No incrementaran créditos que como consecuen-
cia de otras transferencias hayan sido objeto de mino-
racién, salvo cuando afecten a créditos de personal.

2. Las limitaciones establecidas en el punto anterior
no seran de aplicacion cuando se trate de créditos modi-
ficados como consecuencia de reorganizaciones admi-
nistrativas, por el traspaso de competencias a la Comu-
nidad Auténoma, o por créditos de un mismo cédigo
presupuestario que afecte a niveles de vinculacién dis-
tintos.

Articulo 10. Retenciones de Crédito.

1. Se autoriza a la Consejeria de Hacienda vy Eco-
nomia para que a propuesta de cada Consejeria, pueda
establecer la no disponibilidad de créditos para financiar
proyectos o programas de gasto de interés general para
la Comunidad Auténoma.

2. A estos efectos, las minoraciones propuestas por
cada Consejeria en un expediente de modificacién pre-
supuestaria por transferencia de crédito, y siempre que
éstas no se aprueben total o parcialmente, se podra pro-
ceder a retener el crédito segun lo establecido en el
apartado anterior.

Articulo 11. Generaciones de Crédito.

1. Podran generar crédito en los estados de gastos
de los presupuestos los ingresos derivados de las siguien-
tes operaciones:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aporta-
cion de personas fisicas o juridicas para financiar, jun-
tamente con la Comunidad Auténoma de La Rioja gastos
que por su naturaleza estén comprendidos dentro de
los fines y objetivos de la misma.

Constituira compromiso firme de aportacién el acto
por el que cualquier persona fisica o juridica, publica
0 privada, se obligue con la Comunidad Auténoma de
La Rioja a financiar, total o parcialmente, un gasto deter-
minado, pura o condicionadamente, de forma que, cum-
plidas en este Ulimo caso las condiciches asumidas,
genere un derecho econdmico exigible por la Comunidad
Autdnoma de La Rioja.

b) Enajenaciones de inmovilizado.

c) Prestaciones de servicios.

d) Reembalso de préstamos.

2. Para proceder a la generacion de crédito seran
requisitos indispensables:

a) Enlos supuestos establecidos en los apartados a)
y b) del punto 1, el reconocimiento del derecho o la
existencia formal del compromiso firme de aportacion.

b) Enlos supuestos establecidos en los apartados c)
y d), la efectiva recaudacion de los derechos.

3. Cuando se trate de generar crédito con ingresos
procedentes de anticipos del Fondo Europeo de Orien-
tacién y Garantia Agraria, Seccidén Garantia, cuya soli-
citud esté prevista por el Organismo Pagador, no serd
necesaria la acreditacion del cumplimiento de los requi-
sitos recogidos en el apartado 2 de este articulo.

4. La generacion de créditos realizada en funcién
de las aportaciones o compromisos firmes de caracter
finalista Unicamente podran realizarse en los créditos
que se consideren adecuados para la realizacion de tales
gastos, no pudiendo ser destinados a atenciones dis-
tintas a aguellas para las que se obtienen.

En este supuesto, junto a los ingresos previstos en
el parrafo a) del apartado primero de este articulo, podra
utilizarse como recurso financiero de la modificacion el
remanente liquido de tesoreria afectado en aquellos
casos en que la medificacién presupuestaria no pueda
tramitarse comao incorporacion de créditos.

5. Las aportaciones o compromisos firmes de apor-
tacién para financiar gastos que por su naturaleza estén
comprendidos dentro de los fines de la Entidad de Dere-
cho Publico Agencia de Desarrollo Econdmico de La Rioja
(ADER), se generaran en las asighaciones presupuesta-
rias de ésta, de acuerdo con la naturaleza de las apor-
taciones.

6. La generacion de créditos por enajenacién de
bienes inmuebles o activos financieros, Unicamente
podran realizarse en los créditos correspondientes a ope-
raciones de capital destinados a reponer o incrementar
el valor del inmovilizado.

Cuando los ingresos provengan de la venta de bienes
corrientes o prestaciones de servicios, las generaciones
se efectuaran unicamente en aquellos créditos destina-
dos a cubrir gastos de la misma naturaleza que los que
se ariginaron por la adquisicion o produccion de los bie-
nes enajenados por la prestacion del servicio.

7. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4
de este articulo, se faculta al Consejero de Hacienda
y Economia, con caracter excepcional, y previo informe
favorable de la Direccidon General de Economia y Pre-
supuestos a generar crédito en atencicnes distintas a
aquellas para las gque se obtienen.
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Articulo 12. Créditos Ampliables.

1. Se consideran créditos ampliables hasta una
suma igual a las obligaciones cuyo reconocimiento sea
preceptivo y previa determinacién de los recursos que
los han de financiar, los créditos que se detallan a con-
tinuacion:

a) Las cuotas a la Seguridad Social y el comple-
mento familiar, excepto del personal docente.

b) La aportacion de la Comunidad Auténoma al régi-
men de prevision social de los funcionarios publicos.

c) Los créditos cuya cuantia se module por la recau-
dacidn obtenida proveniente de tasas, exacciones para-
fiscales o precios que doten conceptos integrados en
el Estado de Gastos del presupuesto.

2. Cuando los créditos ampliables se financien con
minoraciones del presupuesto vigente, la modificacion
presupuestaria correspondiente tendra la consideracion
de transferencia de crédito.

3. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 9.1
apartado b), los créditos ampliables podran minorarse
Unicamente para financiar otros créditos de la misma
consideracion. Dichos expedientes se tramitaran como
transferencias de crédito.

Articulo 13. Incorporacion de Creditos.

1. Los créditos incorporados segun lo prevenido en
el articulo 73 del Texto Refundido de la Ley General
Presupuestaria, solo podran ser utilizados dentro del ejer-
cicio presupuestario en que la incorporacion se acuerde
y para la misma naturaleza que motivé la aprobacion.

2. No obstante, la exigencia de utilizacién dentro
del ejercicio presupuestario, no afectara a los remanen-
tes de crédito cuando los recursos procedan de créditos
para operaciones de capital.

3. Asimismo, los remanentes de crédito que ampa-
ren proyectos financiados con ingresos afectados, debe-
ran incorporarse obligatoriamente sin que les sean apli-
cables las reglas de limitacion en el niumero de ejercicios,
salvc gue se desista total o parcialmente de iniciar o
continuar la ejecucién del gasto, o que se haga imposible
su realizacion.

No obstante, la obligatoriedad sefalada en el apartado
anterior, quedard condicionada al reconocimiento de los
derechos correspondientes en el ejercicio de proceden-
cia.

4. La incorporacion de remanentes quedara subor-
dinada a la existencia de suficientes recursos financieros
para ello. A estos efectos, se consideran recursos finan-
cieros:

a) Elremanente liquido de tesoreria no afectado.
b) Operaciones de endeudamiento a que se refiere
la Disposicion Adicional Cuarta de esta Ley.

5. En el caso de incorporacién de remanentes de
creditos para gastos con financiacion afectada se con-
sideran recursos suficientes:

a) Elremanente liquido de tesoreria afectado.

b) En su defecto, y en especial en cuanto a la parte
financiable, en su caso, con recursos no afectados, por
los recursos genéricos previstos en el apartado 4 de
este articulo.

6. De los créditos incorporados segun lo previsto
en este articulo, el Ente Publico Agencia de Desarrollo
Econdmico de La Rioja podra hacer uso de aquellos sal-
dos de crédito que se generen como consecuencia de
las liberaciones de crédito que se produzcan durante
el proceso de gestion presupuestaria.

Articulo 14. Alcance de las modificaciones.

La competencia para efectuar las modificaciones pre-
supuestarias previstas en los articulos anteriores implica
la facultad de creacién de los conceptos o subconceptos
pertinentes.

Articulo 15. Créditos plurianuales.

1. La autorizacion o realizacidon de los gastos de
caracter plurianual se subordinara al crédito que, para
cada ejercicio, autoricen los respectivos Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma.

2. Podran adquirirse compromisos de gastos que
hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquel en
que se autoricen, siempre que se encuentren en alguno
de los casos que a continuacion se enumeran:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Transferencias corrientes, derivadas de normas
con rango de Ley.

c¢) Lastransferencias corrientes no comprendidas en
la letra anterior que, en materia educativa, o relacionadas
directamente con el curso escolar, tengan por objeto
la financiacién de gastos que hayan de extenderse a
cursos académicos completos no coincidentes con el
ejercicio economico anual, asi como las ayudas a la inves-
tigacion v las destinadas a acciones formativas.

d) Gastos en bienes corrientes y servicios cuya con-
tratacion, bajo las modalidades establecidas en el Real
Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, no pueda ser estipu-
lada o resulte antieconémica por plazo de un afio.

e) Cargas financieras derivadas del endeudamiento
de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

f) Arrendamientos de bienes inmuebles.

a) Activos financieros.

3. El nimero de ejercicios a que pueden aplicarse
los gastos referidos en los apartados a), b) y d) del nime-
ro dos del presente articulo no sera superior a cuatro.
Asimismo, el gasto que, en tales casos, se impute a
cada uno de los ejercicios futuros autorizados no podra
exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito
inicial del afio a que se impute la operacion, definido
a nivel de vinculacion, los siguientes porcentajes: En el
ejercicic inmediato siguiente, el 70 por 100, en el segun-
do ejercicio, el 60 por 100, v en los ejercicios tercero
y cuarto, el 50 por 100.

4. Con independencia de lo establecido en los apar-
tados anteriores, para los programas y proyectos de
inversion que taxativamente se especifiquen en la Ley
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de La Rioja, podran adquirirse compromisos de gastos
que hayan de extenderse a ejercicios futuros hasta el
importe que para cada una de las anualidades se deter-
mine.

A estos efectos, cuando en los créditos presupues-
tarios se encuentren incluidos proyectos de las carac-
teristicas sefialadas anteriormente, los porcentajes a que
se refiere el apartado 3 de este articulo se aplicaran
sobre dichos créditos, una vez deducida la anualidad
correspondiente a dichos proyectos.

5. El Gobierno, a propuesta de la Consejeria de
Hacienda y Economia, podra modificar los porcentajes
sefialados en el apartado 3 de este articulo, y los impor-
tes que se fijen conforme a lo dispuesto en el apartado 4,
asi como madificar el nimero de anualidades en casos
especialmente justificados, a peticién de la correspon-
diente Consejeria y previos los informes gque se estimen
oportunos.

Este procedimiento sera, igualmente, de aplicacion
en el caso de los contratos de obras gue se efectlien
bajo la modalidad de abono total de los mismos, segun
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lo previsto en el articulo 99.2 del Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por el gue se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, bien se pacte el abono total de su precio de
una sola vez o se fraccione en distintas anualidades que
nho podran ser superiores a diez desde la fecha fijada
para la conclusion de las obras.

6. El Gobierno, a instancia del Consejero correspon-
diente, podra autorizar la adquisicién de compromisos
de gastos de caracter plurianual, especificando la apli-
cacién presupuestaria a la que se imputara el gasto y
el importe de cada anualidad, sin que le sea de aplicacién
lo establecido en el punto 3 de este articulo, en los
siguientes supuestos:

a) Cuando se trate de suscribir Convenios o con-
tratos-programas referidos a proyectos cuyo periodo de
ejecucion sea superior a un ejercicio presupuestario, y
no exista crédito inicial en el presupuesto del ejercicio
enh que se suscriba.

b) Cuando se trate de conceder subvenciones de
capital que se refieran al fomento de actuaciones cuyo
periodo de ejecucién sea superior a un ejercicio pre-
supuestario, y no exista crédito inicial en el presupuesto
del ejercicio en que se suscriba.

7. En estos casos, los compromisos de gastos que
adquiera el érganoc competente una vez obtenida la auto-
rizacion a la que se refiere el punto anterior, deberan
anualizarse conforme al programa de ejecucion de la
inversion subvencionable, salvo en los contratos-progra-
mas cuyos fines se extiendan a un plazo superior, cuyas
anualidades responderan al plan financiero que se recoja
en el mismo.

8. Con caracter previo a los compromisos de gastos
que se deriven de lo establecido en el apartado 6 de
este articulo, sera preceptivo informe de la Direccion
General de Economia y Presupuestos, el cual versara
sobre las repercusiones presupuestarias vy financieras
que se deriven para afios posteriores.

9. Los compromisos a que se refieren los apartados
anteriores del presente articulo deberan ser objeto de
adecuada e independiente contabilizacion.

Articulo 16. Competencias del Gobierno.

Corresponde al Gobierno, a propuesta de la Conse-
jeria de Hacienda y Economia y a iniciativa de las Con-
sejerias afectadas:

a) Autorizar transferencias de créditos entre progra-
mas incluidos en distinta funcién, correspondientes a
Servicios u Organismos Auténomos de una misma o dife-
rentes Consejerias, con excepcion de los créditos que
afecten a gastos de personal, gastos en bienes corrientes
y servicios y transferencias corrientes, asi como aguéllos
que se deriven de reorganizaciones administrativas cuya
autorizacion requiera el acuerdo del Gobiernc.

b) Autorizar las transferencias de los créditos que
afecten a los proyectos o subproyectos de gasto vin-
culantes recogidos en el anexo IV, tanto si son aumentos
como disminuciones de los mismos.

c) Resolver los expedientes de modificacién presu-
puestaria en los supuestos recogidos en el articulo 17,
punto 1, apartado b), cuando exista discrepancia con
el informe de la Intervencion General.

Articulo 17. Competencias del Titular de la Consejeria
de Hacienda y Economia.

1. Corresponde al Titular de la Consejeria de Hacien-
da y Economia, ademas de las competencias genéricas
atribuidas a los titulares de las Consejerias:

a) Resolver los expedientes de modificaciones pre-
supuestarias, en los supuestos en que éstos estén atri-
buidos a los titulares de las Consejerias y exista dis-

crepancia de la Consejeria respectiva con el informe de
la Intervencién.

b) Autorizar, previo informe favorable de la Inter-
vencidn, las siguientes modificaciones presupuestarias:

1) Transferencias de créditos en los supuestos de
exclusion de la competencia del Gobierno vy de los titu-
lares de las Consejerias previstas en el apartado a) del
articulo 16 y en el punto uno, apartado a), del articulo
18 de esta Ley respectivamente.

2) Las incorporaciones de créditos enumerados en
el articulo 73 del Texto Refundido de la Ley General
Presupuestariay articulo 13 de esta Ley de Presupuestos.

3) Las generaciones y ampliaciones de crédito
incluidas en los articulos 11 y 12 respectivamente de
esta Ley de Presupuestos, con excepcién de las com-
petencias atribuidas a las Consejerias en el articu-
lo 18.1.¢).

4) Las habilitaciones de créditos por traspasc de
competencias, funciones y servicios transferidos por el
Estado a los que hace referencia la disposicion adicional
quinta de esta Ley.

b) Las modificaciones técnicas al presupuesto.

2. LaConsejeria de Hacienda y Economia dara cuen-
ta al Gobierno de las modificaciones presupuestarias
autorizadas al amparo de lo dispuesto en este articulo
y en el siguiente.

Articulo 18. Competencias de los titulares de las Con-
seferias.

1. Los titulares de las Consejerias podran autorizar,
previo informe favorable de la Intervencidn, las siguientes
modificaciones presupuestarias:

a) Transferencias entre créditos de uno o varios pro-
gramas incluidos en la misma o distinta funcién corres-
pondientes a uno o varios servicios U organismos auto-
nomaos de la misma Consejeria, siempre que no afecten
a créditos de personal, operaciones de capital, subven-
ciones y transferencias nominativas, ni supongan des-
viaciones en la consecucion de los objetivos del pro-
grama respectivo.

A estos efectos, se entendera que no suponen des-
viacion de los objetivos del programa de gasto aquellas
transferencias cuya minoracidn, sumada a las que pudie-
ran haberse realizado con anterioridad durante el mismo
ejercicio presupuestario, no supere el 20 por 100 de
los créditos iniciales aprobados por el Parlamento para
la totalidad del programa de gasto.

b) Reposicion de créditos por reintegro de pagos
indebidos.

c¢) Las generaciones de crédito que se deriven de
los Fondos Europeos de Orientaciéon y Garantia Agraria,
Seccion Garantia.

3. El Presidente del Consejc Consultivo de La Rioja
vy la Gerente del Servicio Riojano de Salud tendran las
mismas facultades que los titulares de las Consejerias
con excepcion de las atribuidas por el articulo 17 al
Titular de la Consejeria de Hacienda y Economia.

4. Las modificaciones del Servicio Riojano de Salud
se ajustaran a lo establecido en esta Ley y disposiciones
de desarrollo, salvo lo que se refiere a las transferencias
de crédito entre los centros de gasto que afecten a los
capitulos 1 «Gastos de personal», 2 «Gastos en bienes
corrientes y servicios» y 4 «Transferencias corrientes»,
que se autorizaran por la Gerente del Servicio Riojano
de Salud.

b. En caso de discrepancia del informe de la Inter-
venciéon con la propuesta de modificacion presupues-
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taria, se procedera de acuerdo con lo establecido en
el articulo 17 punto uno, apartado a), de esta Ley.

6. Autorizadas las modificaciones presupuestarias,
se remitiran a la Consejeria de Hacienda y Economia
para instrumentar su ejecucion.

TiTULO Il

Procedimiento de gestién presupuestaria

CAPITULO |

Ejecucion de gastos
Articulo 19.  Aprobacion de gastos.

1. La aprobacion de gastos carrespondera, en todo
caso, al Titular de la Consejeria o al Presidente del Orga-
nismo Auténomo u drgano del mismo que determine
su propia Ley de creacion.

2. El Titular de la Consejeria o Presidente del Orga-
nismo Autdnomo necesitara autorizacion previa del
Gobierno en los siguientes supuestos:

a) Cuando el presupuesto o gasto a aprobar en bie-
nes corrientes y servicios e inversiones reales sea supe-
rior a 1.500.000 euros.

b) Cuando el gasto a aprobar en transferencias
corrientes y de capital sea superior a 600.000 euros.

c) Los expedientes de caracter plurianual cuando
se modifiquen los porcentajes o el nimero de anuali-
dades legalmente previsto a los que se refiere el articu-
lo 15 de esta Ley.

Articulo 20. Compromiso y liquidacion del gasto.

Compete al Titular de la Consejeria o al Presidente
del Organismo Auténomo u érgano del mismo que deter-
mine su propia Ley de creacion, comprometer y liquidar
los gastos propios de los servicios a su cargo, asi como
interesar del Consejero de Hacienda y Economia la orde-
nacion de los pagos correspondientes.

Articulo 21.
riores.

Compromisos de gasto de ejercicios ante-

1. Se imputara a los créditos del ejercicio presu-
puestario los compromisos de gasto adquiridos en ejer-
cicios anteriores, y que hayan sidc objeto de adecuada
contabilidad en su ejercicio de procedencia.

2. En aquellos casos en que no exista crédito sufi-
ciente o adecuado en el ejercicio actual, correspondera
al Titular de la Consejeria afectada adoptar las medidas
necesarias para la imputacion presupuestaria de dichos
compromisos. En casc contrario, se autoriza al Consejero
de Hacienda y Econcmia la propuesta y aprobacidon de
los expedientes de transferencia de crédito que se con-
sideren necesarios para dotar crédito suficiente y ade-
cuado en la partida correspondiente.

3. Las transferencias que se aprueben de acuerdo
con lo recogido en el parrafo anterior, no estaran sujetas
a la limitacién establecida en el articulo 9.1.c) de esta
Ley.

CAPITULO Il
Transferencias y subvenciones
Articulo 22. De las transferencias y subvenciones.
La concesiéon de ayudas y subvenciones con cargo

a los créditos de los capitulos de transferencias con-
signados en los Presupuestos de la Comunidad Autd-

noma de La Rioja se someteran a lo previsto en las
disposiciones reglamentarias dictadas por la Comunidad
Auténoma vy, con caracter supletorio, a lo establecido
en el Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de
septiembre, por el gque se aprueba el texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, segun redaccién dada
por los articulos 16 de la Ley 31/1990, de 27 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991,
v 17 de la Ley 31/1991, de 30 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales del Estado para 1992.

Articulo 23. De las subvenciones nominativas.

1. Tendran la consideracion de subvenciones de
asignacion nominativa los créditos destinados a realizar
aportaciones sin contraprestacion directa para la Admi-
nistracion por parte de los beneficiarios destinadas a
financiar actividades u operacicnes singularizadas.

2. La efectividad de los créditos a los que se refiere
el apartado anterior quedara sujeta al cumplimiento de
las condiciones y requisitos establecidos en las bases
reguladoras de la subvencién.

Articulo 24. De fas transferencias nominativas.

1. Tendran la consideracién de transferencias de
asignacion nominativa los créditos destinados a realizar
aportaciones sin contraprestacion directa para la Admi-
nistracion por parte de los beneficiarios destinadas a
financiar actividades u operaciones no singularizadas,
el beneficiario figurara nominativamente en los créditos
del Presupuesto. A estos efectos se consideran trans-
ferencias de asignacién nominativa las recogidas en el
anexo lll de esta Ley.

2. Los citados créditos se libraran por doceavas par-
tes iguales al principio de cada mes natural, salvo que
por nhorma de caracter especifico o mediante la firma
del Convenio se determine otra forma de libramiento.

3. Dichas asignaciones estaran sujetas a Control
Financiero con el alcance que reglamentariamente se
determine.

CAPITULO Ill

De la gestion de los presupuestos docentes

Articulo 2b. Moddulo econdmico de distribucién de fon-
dos publicos para sostenimiento de centros concer-
tados.

1. De acuerdo con lo establecido en los apartados
segundo y tercero del articulo 49 de la Ley Organi-
ca 8/198b, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, el importe del médulo econémico por unidad
escolar, a efectos de distribucion de la cuantia global
de los fondos publicos destinados al sostenimiento de
los centros concertados para el aric 2003, es el fijado
en el anexo Il de esta Ley.

Las previsiones sobre retribuciones del personal
docente tendran efectividad desde el 1 de enerc del
afio 2003, sin perjuicio de la fecha en que se firme
el Convenio Colectivo de la Ensefianza Privada, pudiendo
la Administracion aceptar pagos a cuenta, previa soli-
citud expresa y coincidente de todas las organizaciones
patronales y consulta con las sindicales, hasta el momen-
to en que se produzca la firma del correspondiente Con-
venio, considerandose que estos pagos a cuenta tendran
efectos desde el 1 de enero del afio 2003.

Las cuantias sefialadas para salarios del personal
docente, incluidas cargas sociales, seran abonadas direc-
tamente por la Administracién, mediante pago delegado,
sin perjuicio de la relaciéon laboral entre el profesorado
v el titular del centro respectivo. La distribucion de los
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importes que integran los «Gastos Variables» se efec-
tuara de acuerdo a lo establecido en las disposiciones
reguladoras del régimen de conciertos. La cuantia corres-
pondiente a «Otros Gastos» y, en su caso, personal com-
plementario, se abonara mensualmente a los centros
concertados, debiendo éstos justificar su aplicacién al
finalizar cada curso escolar.

2. Alos centros que impartan el primero y segundo
ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, se les dota-
ra de la financiacién de los servicios de orientacion edu-
cativa a que se refiere la disposicion adicional tercera.3
de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacidon General del Sistema Educativo. Esta dotacion se
realizara sobre la base de calcular el equivalente a una
jornada completa del profesional adecuado a estas fun-
ciones, por cada 25 unidades concertadas de Educacion
Secundaria Obligatoria. Por tanto, los centros concer-
tados tendran derecho a la jornada correspondiente del
citado profesional, en funcién del nimero de unidades
de Ensefianza Secundaria Obligatoria que tengan con-
certadas.

3. Las cantidades a percibir de los alumnos en con-
cepto de financiacion complementaria a la proveniente
de los fondos publicos que se asignen al régimen de
conciertos singulares, suscritos para ensefianzas de nive-
les no obligatorios, y en concepto exclusivo de ense-
fianza reglada, son las que se establecen a continuacion:

Ciclos Formativos de Grado Superior: 20,29 euros
alumno/mes durante diez meses, en el periodo com-
prendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del
afo 2003.

La financiaciéon obtenida por los centros, consecuen-
cia del cobro a los alumnos de estas cantidades, tendra
el caracter de complementaria a la abonada directamen-
te por la Administracion para la financiacién de «Otros
Gastos». La cantidad abonada por la Administracion no
podra ser inferior a la resultante de mincrar en 4.056,41
euros, el importe correspondiente al componente de
«Otros Gastos» de los médulos econdémicos fijados en
el anexo ll de esta Ley.

4. Se faculta a la Consejeria de Educacion, Cultura,
Juventud y Deportes para fijar las relaciones profesor/u-
nidades concertadas adecuadas para impartir el plan de
estudios vigentes en cada nivel objeto del concierto, cal-
culadas en base a jornadas de profesor con veinticinco
horas semanales, no pudiendo la Consejeria de Educa-
cion, Cultura, Juventud y Deportes asumir los incremen-
tos retributivos, las reducciones horarias, o cualquier otra
circunstancia, como los complementos de cargos direc-
tivos o la antigledad, que conduzca a superar lo previsto
en los mddulos econdmicos del anexo Il de esta Ley,
sin perjuicio de lo establecido en los puntos 7 y 8 del
presente articulo.

b, La relaciéon profesor/unidad de los centros con-
certados podra ser incrementada en funcién del nimero
total de profesores afectados por las medidas de reco-
locacidn gue se hayan venido adoptandc hasta el
momento de entrada en vigor de esta Ley y se encuen-
tren en la ndmina de pago delegado.

Todo ello, sin perjuicio de las modificaciones de uni-
dades gue se produzcan en los centros concertados,
como consecuencia de la normativa vigente en materia
de conciertos educativos.

6. A los centros concertados de Educacion Especial
se les dotara de una ayuda destinada a financiar el trans-
porte de alumnos plurideficientes, con discapacidad
motodrica, que tengan serias dificultades en el despla-
zamiento y requieran un transporte adecuado. El importe
anual de la ayuda sera de 1.116,15 euros por alumno.

La cantidad correspondiente se abonara mensual
mente a los centros concertados de Educacién Especial,

en funcién del nimero de alumnos con las caracteristicas
reflejadas en el parrafo anterior, escolarizados en los
mismos a inicios del curso escolar, y de acuerdo con
las disponibilidades presupuestarias.

7. Se faculta al Gobierno de La Rioja a modificar
los modulos econémicos de distribucion de fondos publi-
cos para el sostenimiento de centros concertados, con
el limite de los créditos existentes en ese momento en
las partidas destinadas a los conciertos educativos, para
fijar posibles incrementos en cualquiera de los compo-
nentes de los mismos, con objeto de conseguir mejoras
de la calidad en la educacion. Dicha modificacion estara
condicionada a un acuerdo previo en el sector de la
ensefanza concertada.

8. Se faculta al Gobierno de La Rioja a autorizar
posibles incrementos retributivos derivados de Acuerdos
suscritos por el sector de la ensefianza concertada que
supongan el abono de mejoras salariales en concepto
de atrasos correspondientes al ejercicio econdémi-
co 2002.

CAPITULO IV

Otras normas de gestidn presupuestaria

Articulo 26.
afectados.

De los créditos financiados con recursos

1. Los créditos para gastos financiados con recursos
afectados, se destinaran exclusivamente a la finalidad
especifica para la que havan sido autorizados por esta
Ley de Presupuestos, o por las modificaciones aprobadas
conforme a la misma.

2. Se autoriza a la Intervencion de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja a realizar las oportunas reten-
ciones contables de créditc en dichas partidas, con el
fin de adecuar la ejecucion de las mismas a la cuantia
de los recursos efectivamente concedidos.

3. La liberacion de las retenciones efectuadas se
realizarda en el momento en gque se conozca el importe
de los compromisos adquiridos por la Administracién
de la Comunidad Auténoma, al amparo de la regulacién
especifica aplicable.

4. La ejecucién de pagos en los expedientes de gas-
tos imputados a los créditos generados por ingresos pro-
cedentes de anticipos del Fondo Europeo de Orientacidn
vy Garantia Agraria, Seccidén Garantia, en los términos
previstos en el articulo 11.3 de esta Ley, quedara con-
dicionada a la acreditacion previa del reconocimiento
del derecho o la existencia formal de compromiso firme
de aportacién de los ingresos que motivaron la gene-
racion.

Articulo 27. De fos Planes de Obras.

La disposicion de los créditos gue figuran en los Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Autonoma de La
Ricja para subvencionar los Planes de Obras, se efec-
tuaran a través de las respectivas normativas generales
dictadas o que se dicten en su caso.

CAPITULO V

De la gestién econémica de los centros docentes publi-
cos de niveles no universitarios dependientes de la
Comunidad Auténom de La Rioja

Articulo 28. Autonomia en la gestién econémica.
1. Los centros docentes publicos de niveles no uni-

versitarios dependientes de la Comunidad Auténoma de
La Rioja dispondran de autonomia en su gestion eco-
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nomica en los términos que reglamentariamente se esta-
blezcan.

2. En tanto no se dicte la normativa reglamentaria
prevista en el parrafo anterior, el procedimiento presu-
puestario de gestidon de los créditos de gasto y de los
ingresos de los centros a que el presente articulo se
refiere, continuara siendc el regulado en la normativa
estatal.

3. Dado el caracter «en firme» de los fondos reci-
bidos del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
La Rioja, el saldo de tesoreria que arrojen las cuentas
de gestion no sera objeto de reintegro y figurard como
saldo inicial de la cuenta de gestion siguiente.

4. Los saldos de tesoreria que arrojen las cuentas
de gestidn a treinta y uno de diciembre de cada ejercicio
presupuestario procedentes de operaciones de gastos de
funcionamiento afectados por los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de La Rioja por recursos
librados con cargo al concepto 229, podran incorporarse
como remanentes de crédito al ejercicio siguiente.

La Consejeria de Hacienda y Economia procedera a
regular el procedimiento de la incorporacién de los sal-
dos de tesoreria recogidos en el apartado anterior. Dicho
procedimiento se adecuara a las disposiciones reglamen-
tarias que en materia de autonomia de gestion de los
Centros Docentes Publices No Universitarios dependien-
tes de la Comunidad Auténoma de La Rioja dicte la Con-
sejeria de Educacién, Cultura, Juventud vy Deportes.

CAPITULO VI

Del régimen econdmico-financiero de la Universidad
de La Rioja

Articulo 29. Principios generales.

1. La Universidad de La Rioja gozara de autonomia
econdémica y financiera en los términos establecidos en
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades. Con tal fin, debera disponer de los recursos
suficientes para el desempefio de las funciones que ten-
ga atribuidas.

2. La Universidad de La Rioja aplicara en su gestion
econdmico-presupuestaria el Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General Presupuestaria o,
en su caso, la propia Ley de Hacienda que pudiera dictar
la Comunidad Auténoma de La Rioja, sin perjuicio de
lo establecido en sus propios Estatutos o de las adap-
taciones que se pudieran dictar en atencién a su peculiar
naturaleza.

Articulo 30. De la gestion de créditos presupuestarios.

1. Lafinanciacion de los gastos corrientes de la Uni-
versidad de La Rioja, que figuren debidamente nomi-
nados en el Capitulo IV de los Presupuestos de la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja para cada ario, se libraran
por doceavas partes iguales a principios de cada mes
natural.

2. No obstante, los libramientos correspondientes
al crédito total que figura dispuesto a tal fin en el Estado
de Gastos segun lo establecido en el apartado 1 de este
articulo, podran modificarse por acuerdo del Gobierno,
a propuesta conjunta de la Consejeria de Educacion, Cul-
tura, Juventud y Deportes y de Hacienda y Economia,
cuando sea necesario por disponibilidades de tesoreria
de la Universidad debidamente justificada o de la Teso-
reria de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

En ambos casos, los libramientos que se autoricen
no podran ser superiores o inferiores respectivamente
al importe correspondiente a una cuarta parte del total.

3. Elcrédito de la partida 08.04.4223.445.02 «Plan
de incentivos» esta destinado a atender la asignacion

de complementos retributivos por parte del Consejo
Social de la Universidad de La Rioja. Dichos comple-
mentos corresponderan tanto a los ya reconocidos en
virtud de la aplicacién del Plan aprobado al amparo del
articulo 46.2 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, como a los que en
su caso se pudieran asignar al amparo de los articulos
bb v 69 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades. Para ello, en virtud de la misma Ley,
la percepcion de estos ultimos debera estar ligada a
los criterios especificos que fije el Gobierno de La Rioja
de conformidad con la normativa estatal y autonémica
que les sean de aplicacion.En cualquier caso, el libra-
miento correspondiente a cualquiera de los incentivos
aludidos se efectuara en dos partes. El primero una vez
remitida por el Consejo Social la relacion individualizada
del personal beneficiario de tal asignacion. El segundo,
tras la resolucion de los recursos interpuestos por el
profesorado tras la publicidad de la primera relacién,
incluyendo al nuevo personal beneficiario.

La Universidad, en el plazo maximo de treinta dias
desde que reciba los fondos, debera presentar una cer-
tificacion justificativa de la aplicacion de los mismaos,
expedida por el érgano competente de acuerdo a su
normativa interna de distribuciéon de competencias, com-
prensiva de la fecha en la que se ha realizado el pago
al personal de ella dependiente, y detallando asimismo
el personal afectado por la medida, v el importe total
que se ha abonado por el concepto objeto de la presente
subvencion.

Articulo 31.
siones.

De la financiacion del programa de inver-

1. La financiacion de las inversiones de la Univer-
sidad de La Rioja se realizara con cargo a los créditos
consignados para esta finalidad en el Presupuesto de
cada aino de la Comunidad Autdnoma de La Rioja.

2. Las obligaciones que se deriven del apartado
anterior podran cumplirse mediante la inversién directa
de la Administraciéon o mediante transferencia de capital
a favor de la Universidad.

3. Las transferencias de capital que se libren a favor
de la Universidad, v que se deriven del programa de
inversiones, se realizara contra certificaciones de obra
presentadas o justificacion del programa de gasto corres-
pondiente.

Articulo 32. Liguidacion y control de los presupuestos.

1. Antes del 30 de septiembre de cada afio se remi-
tira por la Universidad de La Rioja a las Consejerias de
Educacién, Cultura, Juventud y Deportes, y Hacienda y
Economia, la cuenta general correspondiente al afio ante-
rior, asi como la relacion de puestos de trabajo, tanto
de personal docente como no docente debidamente
clasificada.

2. La cuenta general correspondiente se integrara
como anexo en la de la Comunidad Auténoma y serd
remitido tanto al Parlamento como al Tribunal de Cuentas.

3. Sin perjuicio de lo establecido en la Ley Orga-
nica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y
en sus Estatutos respecto al control interno de los gastos
e inversiones de la Universidad, la Intervencion General
de la Comunidad Autonoma de La Rioja, podra acordar
la realizacion, previa audiencia del Rector, de auditorias
sobre la gestién econémica y financiera de la Universidad
dentro del Plan Anual que para cada ejercicio apruebe
el Interventor General.
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CAPITULO VII

Del régimen econémico-financiero de la Agencia
de Desarrollo Econémico de La Rioja

Articulo 33. De los libramientos.

1. La financiacidon de los gastos de la Agencia de
Desarrollo Econémico de La Rioja, que figuren debida-
mente nominados en los Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, para cada afio, se libraran de
acuerdo con lo establecido en su Ley de creacion.

2. El crédito de las partidas 12.02.6121.3222.
440.01. «Ayudas estatales al empleo», 741.01, «Plan
de consolidacion y competitividad de las PYMES» vy
741.02 «Industrias agroalimentarias» se libraran a medi-
da que por parte de la Agencia de Desarrollo Econémico
de La Rioja se acredite la ejecucion del gasto para cada
una de ellas, y dentro del mes siguiente a la recepcion
de la correspondiente justificacion.

3. Las aportaciones o compromisos firmes de apor-
tacién que por su naturaleza estén dentro de los fines
de la Agencia de Desarrollo Economico de La Rioja vy
corresponda generar en sus asignaciones presupuesta-
rias en aplicacion del articulo 11.5 de esta Ley, se libraran
de una sola vez en el trimestre siguiente, sin que le
sea de aplicacion lo establecido en el punto anterior.
En el caso de que las generaciones se produzcan en
el ultimo trimestre del afo, se procedera al libramiento
antes de finalizar el 31 de diciembre de cada ario.

TITULO 1Nl

De los créditos de personal

CAPITULO |

Del incremento de los gastos de personal al servicio
del sector publico de la Comunidad Auténoma de
La Rioja

Articulo 34. De los gastos del personal al servicio del
sector publico.

1. Con efectos de 1 de enero del afio 2003, las
retribuciones integras del personal al servicio del sector
publico no podran experimentar un incremento global
superior al 2 por 100 con respecto a las de 2002, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de
la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos
de personal como a la antigliedad del mismo.

Los acuerdos, Convenios o pactos que impliquen cre-
cimientos retributivos superiores a los que se establecen
en el presente articulo o en las normas que los desarro-
llen deberan experimentar la oportuna adecuacion, devi-
niendo inaplicables, en caso contrario, las clausulas que
se opongan al mismo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe enten-
derse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que
con caracter singular y excepcional resulten imprescin-
dibles por el contenido de los puestos de trabajo, por
la variacién del numero de efectivos asignados a cada
programa o por el grado de consecucién de los objetivos
fijados al mismo, siempre con estricto cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 23y 24 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica.

3. A los efectos de lo establecido en el presente
articulo, constituyen el Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de La Rioja:

a) La Administraciéon Publica de la Comunidad Auto-
noma de La Rioja y sus organismos autonomos.

b) Los Organos Constitucionales de la Comunidad
Autdncma de La Rioja, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 18.3 del Estatuto de Autonomia de La
Rioja.

c¢) Las sociedades mercantiles publicas, en cuyo
capital sea mayoritaria la participacion de la Adminis-
tracion Publica y sus organismos autonomos o de los
entes o sociedades de la Comunidad Auténoma de La
Rioja.

d) Las Universidades de titularidad publica compe-
tencia de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

e) Las Fundaciones de titularidad publica vy el resto
de entes del Sector Publico Autonomico.

CAPITULO Il

De los regimenes retributivos

Articulo 35. Personal del sector publico no sometido
a la legislacion laboral.

Con efectos de 1 de enero del afio 2003, las cuantias
de los conceptos integrantes de las retribuciones del
personal del sector publico de la Comunidad Auténoma
de La Rioja no sometido a legislacion laboral seran las
derivadas de la aplicacién de las siguientes normas:

a) Las retribuciones basicas de dicho personal, asi
como las complementarias de caracter fijo y periddico
asignadas al puesto de trabajo desempefiado, experi-
mentaran un crecimiento del 2 por 100 respecto a las
establecidas en el ejercicio de 2002, sin perjuicio, en
su caso, de la adecuacion de estas ultimas cuando sea
necesaria para asegurar que las asignhadas a cada puesto
de trabajo guarden la relaciéon procedente con el con-
tenido de especial dificultad técnica, dedicacién, respon-
sabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones com-
plementarias tendra, asimismo, un crecimiento del 2
por 100 respecto de las establecidas para el ejercicio
de 2002, sin perjuicic de las modificaciones que se deri-
ven de la variacion del nimero de efectivos asignados
a cada programa, del grado de consecucion de los obje-
tivos fijados para el mismo, y del resultado individual
de su aplicacion.

c) Los complementos personales y transitorios y
demas retribuciones que tengan analogo caracter, asi
como las indemnizaciones por razén del servicio, se regi-
ran por sus normativas especificas y por lo dispuesto
en esta Ley, sin gue les sea de aplicacién el aumento
del 2 por 100 previsto en la misma.

Articulo 36. Del personal laboral del sector publico de
la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Se entendera por masa salarial, a los efectos de esta
Ley, el conjunto de las retribuciones salariales y extra-
salariales y los gastos de accién social, devengados
durante el 2002 por el personal afectado, con el limite
de las cuantias informadas favorablemente por la Con-
sejeria de Hacienda y Economia para dicho ejercicio pre-
supuestario, exceptuandose, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Segu-
ridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social
a cargo del empleador.

c¢) Las indemnizaciones correspondientes a trasla-
dos, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera realizado el trabajador.

Con efectos de 1 de enero del afio 2003, la masa
salarial del personal laboral del sector publico de la
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Comunidad Auténoma de La Rioja no podra experimen-
tar un crecimiento global superior al 2 por 100 respecto
de la establecida para el ejercicio de 2002, comprendido
en dicho porcentaje el de todos los conceptos, sin per-
juicio del que pudiera derivarse de la consecucién de
los objetivos asighados a cada ente u organismo median-
te el incremento de la productividad o modificacién de
los sistemas de organizacion del trabajo o clasificacion
profesional.

Lo previsto en el parrafo anterior representa el limite
maximo de la masa salarial, cuya distribucién y aplicacion
individual se producira a través de la negociacion colec-
tiva.

Las variaciones de la masa salarial bruta se calcularan
en términos de homogeneidad para los dos periodos
objeto de comparacién, tanto en lo que respecta a efec-
tivos de personal v antigliedad del mismo como al régi-
men privativo de trabajo, jornada, horas extraordinarias
efectuadas y otras condiciones laborales, computandose
por separado las cantidades que correspondan a las
variaciones en tales conceptos. Con cargo a la masa
salarial asi obtenida para el 2003, deberan satisfacerse
la totalidad de las retribuciones del personal laboral deri-
vadas del correspondiente acuerdo y todas las que se
devenguen a lo largo del expresado ano.

Las indemnizacicnes o suplidos de este personal man-
tendran la misma estructura y cuantias que se establez-
can con caracter general para el personal no laboral
de la Comunidad Auténoma.

Articulo 37.

Las empresas mercantiles en cuyo capital sea mayo-
ritaria la participacion de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de La Rioja, no podran pactar
con su perschal de alta direccién ninguna clausula que
implique indemnizaciones de cualquier tipo, por extin-
cion de su relacién laboral, cualquiera que sea la causa
que la motive, distinta a la prevista en la legislacién labo-
ral para dichos supuestos.

Tampoco podran otorgar a dicho personal pdlizas de
seguros, inclusiones en fondos de pensiones ni cualquier
otro tipo de privilegios o ventajas gue constituya un tra-
tamiento discriminatorio en comparaciéon con el resto
de los empleados publicos.

Prohibicion de clausulas indemnizatorias.

Articulo 38. Retribuciones de los altos cargos.

1. Las retribuciones de los altos cargos para el
afo 2003, excluidos los de categoria de Secretario gene-
ral Técnico, Director general o nivel asimilado, se fijan
en las siguientes categorias referidas a doce mensua-
lidades, sin derecho a pagas extraordinarias:

Euros

Presidente .. ... ... ... ... ... ... 58549,92
Vicepresidente ................................... 54.720,12
Consejeros ... ... b3.345,62

2. Las retribuciones de Secretarios generales Téc-
nicos, Directores generales o altos cargos de nivel asi-
milado a éstos, para el afio 2003 se fijan en las siguientes
cuantias referidas a doce mensualidades:

Euros

Sueldo ... 12.336,60
Complemento de destino ....................... 13.599,96
Complemento especifico .................... .. 19.6538,88

Los Secretarios generales Técnicos, Directores gene-
rales o altos cargos de nivel asimilado tendran derecho
a dos pagas extraordinarias, por un importe cada una
de ellas de una mensualidad del sueldo y, en su caso,
trienios y se devengaran de acuerdo con lo establecido
en el articulo 39 de esta Ley.

Articulo 39. Refribuciones de los funcionarios de Jla
Comunidad Autdnoma de La Rioja.

De conformidad con lo establecido en el articulo 35
de esta Ley las retribuciones a percibir en el afic 2003
por los funcionarios al servicio de la Comunidad Auto-
noma de La Rioja seran las siguientes:

a) El sueldo vy trienios que correspondan al grupo
en que se halle clasificado el cuerpo o escala a que
pertenezca el funcionario, de acuerdo con las siguientes
cuantias referidas a doce mensualidades:

Sueldo Trienios
Grupo — —

Euros Euros
A 12.336,60 474,00
B oo 10.470,48 379,20
C o 7.805,04 284,64
Do 6.381,96 190,20
E oo 5.826,24 142,68

b) Las pagas extraordinarias, que seran dos al afo,
por un importe cada una de ellas de una mensualidad
del sueldo y trienios, se devengaran de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 33/1987, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1988. Cuando los funcionarios hubieran prestado
una jornada de trabajo reducida durante todos o parte
de los seis meses inmediatos anteriores a los de junio
o diciembre el importe de la paga extraordinaria expe-
rimentara la correspondiente reduccién proporcional.

c) El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desemperie, de acuer-
do con las siguientes cuantias referidas a doce men-
sualidades:

Nivel Euros

30 10.832,88
29 9.716,88

00,96
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d) El complemento especifico que, en su caso, esté
fijado al puestc que se desempefie, cuya cuantia expe-
rimentara un incremento del 2 por 100 respecto a la
aprobada para el ejercicio de 2002, sin perjuicio, en
su caso, de lo previsto en el articulo 35.a) de esta Ley.

e) El complemento de productividad, que retribuira
el especial rendimiento, la actividad y dedicacién extraor-
dinarias, vy el interés o iniciativa con que se desempefien
los puestos de trabajo, siempre que redunden en mejorar
el resultado del mismo.

La valoracion de la productividad debera realizarse
en funcion de circunstancias objetivas relacionadas
directamente con el desempefio del puesto de trabajo
y la consecucion de los resultados u objetivos asignados
al mismo en el correspondiente programa.

En ningun caso las cuantias asignadas por comple-
mento de productividad durante un periodo de tiempo
originaran ningun tipo de derecho individual respecto
de las valoraciones o apreciaciones correspondientes a
periodos sucesivos.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios,
dentro de los créditos asignados a tal fin.

Estas gratificaciones tendran caracter excepcional y
solamente podran ser reconocidas por servicios extraor-
dinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo,
sin que, en ningun caso, puedan ser fijas en su cuantia
ni periddicas en su devengo.

g) Los complementos personales y transitorios reco-
hocidos en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 13 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales del Estado para 1985b.

Los complementos perscnales y transitorios recono-
cidos en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 13 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales del Estado para 1985, al personal
incluido en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984,
seran absorbidos por cualquier mejora retributiva que
se produzca en el afio 2003, incluidas las derivadas del
cambio de puesto de trabajo.

Incluso en el caso de que el cambio de puesto de
trabajo determine una disminucién de retribuciones se
mantendra el complemento personal transitorio fijado
al producirse la aplicaciéon del nuevo sistema, a cuya
absorciéon se imputara cualquier mejora retributiva ulte-
rior, incluso las que puedan derivarse del cambio de
puesto de trabajo.

A efectos de la absorciéon prevista en los parrafos
anteriores, el incremento de retribuciones de caracter
general que se establece en esta Ley solo se computara
en el b0 por 100 de su importe, entendiendo gue tienen
este caracter el sueldo, referido a catorce mensualidades,
el complemento de destino vy el especifico.

En ningln caso se consideraran los trienios, el com-
plemento de productividad ni las gratificaciones por ser-
vicios extraordinarios.

Articulo 40. Retribuciones del personal del Servicio Rio-
Jjano de Salud.

1. Las retribuciones a percibir en el afio 2003 por
el personal funcionario del Servicio Riojano de Salud,
ya homologado con el resto del personal de la Admi-
nistracion General de La Rioja, seran las establecidas
en el articulo 39 de esta Ley para los funcionarios inclui-
dos en el ambito de aplicacién de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica.

2. El personal incluido en el ambito de aplicacion
del Real Decreto Ley 3/1987, de 11 de septiembre,
sobre retribuciones del personal estatutario, percibira las
retribuciones bdasicas y el complemento de destino en
las cuantias sefialadas para dichos conceptos retribu-
tivos en el articulo 39 de esta Ley, sin perjuicio de lo

establecido en la disposicion transitoria segunda, dos,
de dicho Real Decreto-ley y de que la cuantia anual del
complemento de destino fijado en la letra ¢) del citado
articulo 39 se satisfaga en 14 mensualidades.

El importe de las retribucicnes correspondientes a los
complementos especifico y de atencién continuada que,
en su caso, estén fijados al referido personal, experi-
mentara un incremento del 2 por ciento respecto al apro-
bado para el ejercicio de 2002, sin perjuicio, en su caso,
de lo previsto en el articulo 3b de esta Ley.

Articulo 41. Retribuciones de los funcionarios interinos,
en practicas y eventuales.

Los funcionarios interinos incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medi-
das para la Reforma de la Funcidon Publica, percibiran
las retribuciones basicas, excluidos trienios, correspon-
dientes al grupo en el que esté incluido el cuerpo en
que ocupen vacante, y las retribucicnes complementa-
rias que correspondan al puesto de trabajo que desem-
pefien, excluidas las que estan vinculadas a la condicién
de funcionario de carrera.

Las retribuciones de los funcionarios en practicas se
acomodardan a lo dispuesto en el Real Decre-
to 456/1986, de 10 de febrero.

El regimen retributivo del personal eventual de con-
fianza o asesoramiento especial sera andlogo al de los
funcionarios, pero no devengaran trienios, salvo en el
caso de que dicho personal sea funcicnario.

Los funcionarios de carrera que, en situacion de activo
o de servicios especiales, ocupen puestos de trabajo
reservados a personal eventual percibiran las retribucio-
nes basicas correspondientes a su grupo de clasificacién,
incluidos trienios, y las retribuciones complementarias
que correspondan al puesto de trabajo que desempefien.

CAPITULO Il

Otras disposiciones en materia de régimen
del personal activo
Articulo 42. Prohibicion de ingresos atipicos.

1. El perscnal al servicio de la Comunidad Auto-
noma no podra percibir participaciéon alguna de los tri-
butos, comisiones y otros ingresos de cualquier natu-
raleza que correspondan a la misma ¢ a cualquier ente
publico de ella dependiente, como contraprestacion de
algun servicio, ni participacion o premic en multas
impuestas, debiendo percibir Unicamente las remune-
raciones del correspondiente régimen retributivo, y sin
perjuicio de lo que resulte de la aplicacidon del sistema
de incompatibilidades.

2. Con efecto de 1 de enero del afio 2003, los Alios
Cargos y funcionarios a que se refieren las Leyes
1/1985, de la Comunidad Auténoma de La Rioja, vy
12/1995, del Estado, respectivamente, dejaran de per-
cibir cualquier tipo de retribuciones de érganos cole-
giados de la administracion y de empresas con capital
o contral publicos.

En el caso de los funcionarios se entendera la pro-
hibicién de percepcion econdmica por aquella actividad
desarrollada dentro de la jornada laboral.

Articulo 43. Requisitos para la determinacion o modi-
ficacion de retribuciones del personal laboral.

1. Durante el afio 2003 serd preciso informe favo-
rable de las Consejerias de Desarrollo Autondmico y
Administraciones Publicas v Hacienda y Economia para
proceder a determinar o modificar las condiciones retri-
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butivas del personal laboral al servicio de la Adminis-
tracion General de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
sus organismos auténomos, empresas publicas, funda-
ciones y resto de entes publicos.

2. Con caracter previo al comienzo de las negocia-
ciones de Convenios o acuerdos colectivos que se cele-
bren en el afic 2003, debera solicitarse a la Consejeria
de Hacienda y Economia la correspondiente autorizacion
de masa salarial, que cuantifique el limite maximo de
las obligaciones que puedan contraerse como conse-
cuencia de dichos pactos.

La citada autorizacion debera contemplar, en todo
caso, las disponibilidades presupuestarias existentes.

3. A los efectos de los apartados anteriores se
entendera por determinacién o modificacién de las con-
diciones retributivas del personal laboral, las siguientes
actuaciones:

a) Firma de Convenios Colectivos por la Adminis-
tracion General de la Comunidad Autdnoma, organismos
autonomos, empresas publicas, fundaciones y resto de
entes publicos, asi como sus revisiones y las adhesiones
o extensiones a los mismos.

b) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras sala-
riales de tipo unilateral, con caracter individual o colec-
tivo, aunque se deriven de la aplicacion extensiva del
régimen retributivo de los funcionarios publicos.

4. El informe de Hacienda y Economia a que se
refiere el punto 1 del presente articulo versara sobre
todos aquellos extremos de los que se deriven conse-
cuencias directas ¢ indirectas en materia de gasto publi-
co, tanto para el afio 2003 como para ejercicios futuros
y, especialmente, en lo que se refiere a la determinacion
de la masa salarial correspondiente y al control de su
crecimiento.

bh. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adop-
tados en esta materia con cmisién del tramite de informe
o en contra de un informe desfavorable.

6. No podran autorizarse gastos derivados de la apli-
cacidon de las retribuciones para el afio 2003 sin el cum-
plimiento de los requisitos establecidos en el presente
articulo.

Articulo 44. Coniratacion de personal laboral con cargo
a los créditos de inversiones.

1. Las Consejerias podran formalizar durante el ejer-
cicio 2003, con cargo a los respectivos créditos de inver-
siones, contrataciones de personal de caracter temporal
para la realizacion de obras o servicios, siempre gue
concurran los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecucion
de obras por administracién directa y con aplicacién de
la legislacion de contratos del Estado, o la realizacion
de servicios que tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inver-
siones previstas y aprobadas en los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

c) Que las obras o servicios no puedan ser ejecu-
tados con el personal fijo de plantilla y no exista dis-
ponibilidad suficiente en el crédito presupuestario des-
tinado a la contratacion de personal.

2. Los contratos habran de formalizarse siguiendo
las prescripciones de los articulos 15 y 17 del Estatuto
de los Trabajadores, y con respeto a lo dispuesto en
las Leyes sobre Incompatibilidades. En los contratos se
hara constar, cuando proceda, la obra o servicio para
cuya realizacion se formaliza el contrato y el tiempo de
duraciéon, asi como el resto de las formalidades que impo-
ne la legislacién sobre contratos laborales, eventuales
o temporales. Las Consejerias habran de evitar el incum-
plimiento de las citadas obligaciones formales, asi como
la asignacion de personal contratado para funciones dis-

tintas de las determinadas en los contratos de los que
pudieran derivarse derechos de permanencia para el per-
sonal contratado, actuaciones que, en su caso, podran
dar lugar a la exigencia de responsabilidades, de con-
formidad con el articulo 140 del texto refundido de la
Ley General Presupuestaria.

3. La contratacion podrd exceder del ejercicio pre-
supuestario cuando se trate de obras o servicios que
hayan de exceder de dicho ejercicio y correspondan a
proyectos de inversion de caracter plurianual que cum-
plan los requisitos que para éstos se prevé en el articu-
lo 61 del texto refundido de la Ley General Presupues-
taria o en esta Ley de Presupuestos Generales.

Articulo 45. Plantiflas de personal y oferta de empleo
puablico durante el ario 2003.

1. En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 144 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica se aprueban las
plantillas de personal de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja que figuran en el anexo |.

2. Durante el afio 2003 las convocatorias de plazas
para ingreso del nuevo perscnal se concentraran en los
sectores, funciones y categorias profesionales que se
consideren absolutamente prioritarios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales. En
todo caso, el numero de plazas de nuevo ingreso debera
ser inferior al 25% de la tasa de reposicion de efectivos.
No obstante lo anterior, se podran convocar aquellos
puestos o plazas que, estando presupuestariamente
dotados e incluidos en las relaciones de puestos de tra-
bajo o plantillas, se encuentren desempenados interina
o temparalmente.

3. El Gobierno podra acordar modificaciones, reduc-
ciones o ampliaciones en las plantillas de personal, siem-
pre que ello no suponga un incremento en el Capitulo |
del Estado de Gastos de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de La Rioja.

En caso de acordar reducciones de plantillas los fun-
cionarios interinos gque estuvieran ocupando las plazas
suprimidas cesaran automaticamente en el desempefio
de las mismas.

De los expedientes de modificacién, reduccién y
ampliacion de plantillas se dara traslado al Parlamento.

4. En todo caso la incorporacion del personal trans-
ferido como consecuencia del traspaso de servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad Auténocma
de La Rioja producira la ampliacion correspondiente de
las plantillas del personal. No cbstante, el Gobierno podra
acordar reajustes de plantillas y redistribucion de efec-
tivos con motivo de tales traspasos, con los efectos pre-
vistos en el apartado 3 del presente articulo.

5. En los expedientes de modificacion, reduccion
o ampliacion de las plantillas de personal, la Consejeria
de Desarrollo Autonémico y Administraciones Publicas
acompaniara a su propuesta la correspondiente memoria
justificativa. Dichos expedientes deberan, asimismo, ser
informados por la Consejeria de Hacienda y Economia
respecto a las repercusiones presupuestarias de la medi-
da. Una vez aprobadas las modificaciones de las plan-
tillas, la Consejeria de Hacienda y Economia procedera
a la realizacién de las modificaciones presupuestarias
correspondientes a propuesta de la Consejeria de
Desarrollo Autonémico y Administraciones Publicas.

6. La tramitacion de expedientes para la contrata-
cion de personal laboral con caracter temporal, incluso
la que haya de financiarse con cargo a créditos de inver-
siches, requerird autorizacién previa de la Consejeria de
Desarrollo Autonémico y Administraciones Publicas.

Articulo 46. Relaciones de puestos de trabajo.

1. La creacion, modificacion, refundicidén y supre-
sion de puestos de trabajo se realizara a través de las
relaciones de puestos de trabajo.
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2. Corresponde al Gobierno, a propuesta de la Con-
sejeria de Desarrollo Autonomico y Administraciones
Publicas, previo informe de la Consejeria de Hacienda
y Economia la aprobaciéon de las relaciones de puestos
de trabajo y sus modificaciones relativo a las repercu-
siones presupuestarias.

3. La aprobacién de modificaciones en las estruc-
turas organicas de la Administracién Publica de la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja, requerira informe previo
de la Consejeria de Hacienda y Economia respecto a
las repercusiones presupuestarias que conllevara la pos-
terior y necesaria modificacién de las relaciones de pues-
tos de trabajo para su adecuacién a las nuevas estruc-
turas creadas o modificadas.

Articulo 47. Deduccion de haberes.

La diferencia, en computo mensual, entre la jornada
reglamentaria de trabajo y la efectivamente realizada
por el funcionario dara lugar, salvo justificacién, a la
correspondiente deduccion proporcional de haberes.

Para el calculo del valor hora aplicable a dicha deduc-
cidn se tomara como base la totalidad de las retribu-
ciones integras mensuales gue perciba el funcionario
dividida entre el nimero de dias naturales del corres-
pondiente mes vy, a su vez, este resultado por el nimero
de horas gue el funcicnario tenga obligacién de cumplir,
de media, cada dia.

Articulo 48. Otras normas comunes.

Las retribuciones de los funcionarios de cuerpos sani-
tarios locales durante el afio 2003 seran las que resultan
de aplicar el incremento del 2 por 100 sobre las corres-
pondientes al afic 2002.

Articulo 49. Autorizacion de los costes de personal de
fa Universidad de La Rioja.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 81.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, se autoriza un gasto total, incluidas
cargas sociales y trienios, del personal docente y no
docente de la Universidad de La Rioja para el afio 2003,
por importe de 18.600.708,59 euros.

2. No obstante, al amparec del articulo 55.2 vy 69.3
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, asi como del articulo 46.2 de la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto de Reforma Univer-
sitaria, independientemente de los costes citados ante-
riormente, se autoriza una partida maxima de 1.300.000
euros para atender el gasto, correspondiente al afio
2003, derivado de la aplicacion del Plan de Incentivos
del personal docente e investigador (PDI).

TITULO IV
De las operaciones financieras

CAPITULO |

Operaciones de crédito
Articulo 50. Operaciones de crédito a largo plazo.

1. Se autoriza al Gobierno para que, a propuesta
de la Consejeria de Hacienda y Economia:

a) Emita Deuda Publica o concierte operaciones de
crédito hasta un importe maximo de 30.186.776 euros,
destinados a financiar las operaciones de capital inclui-
das en las correspondientes dotaciones del Estado de
Gastos.

b) Proceda, al amparo de lo dispuesto en las res-
pectivas normas de emision o contratacion, al reembolso

anticipado de emisiones de Deuda Publica de la Comu-
nidad Auténoma o de créditos formalizados o a la revi-
sién de alguna de sus condiciones, cuando la situacién
del mercado u otras circunstancias asi lo aconsejen.

c) Concierte operaciones voluntarias de refinancia-
cidn, canje, conversion, prorroga o intercambio finan-
ciero, relativas a operaciones de crédito existentes con
anterioridad o concertadas a partir de la entrada en vigor
de la presente Ley.

2. Se faculta a la Consejeria de Hacienda y Eco-
nomia para concertar operaciones financieras que por
su propia naturaleza no incrementen el volumen de
endeudamiento, destinadas a asegurar o disminuir el ries-
go o el coste de la deuda a largo plazo, tales como
seguros, permutas, opciones, contratos sobre futuros,
y cualquier otra operacion de cobertura de tipos de cam-
bio o interés.

Articulo 51. Operaciones de crédito a corto plazo.

Se autoriza a la Consejeria de Hacienda y Economia
para concertar operaciones de crédito por plazo igual
o inferior a un afio, con el fin de cubrir necesidades
transitorias de Tesoreria.

CAPITULO Il
De los avales

Articulo 52. Concesion de avales.

1. La Comunidad Autonoma de La Ricja podra auto-
rizar a la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja
la concesion de avales a las empresas por un importe
Iglob_al maximo de 12.020.000 euros, siempre gue por
a misma:

a) Se acredite que el aval prestado tiene como fina-
lidad garantizar operaciones financieras para posibilitar
la puesta en marcha de proyectos técnica y econdomi-
camente viables en su formulacion, promovidos por nue-
vos emprendedores, o que impliquen un importante gra-
do de desarrollc tecnologico en la empresa beneficiaria
de las garantias.

b) En cualquier caso la operacion avalada debera
destinarse a la materializacion de proyectos que generen
o mantengan el nivel de empleo.

2. El importe maximo de riesgo vivo no reafianzado
por terceros no podra superar los 3.005.000 euros.

3. Los avales seran concedidos por la Agencia de
Desarrollo Econdmico de La Rioja siendo competente
para su otorgamiento el drgano correspondiente en fun-
cion de la cuantia de los mismos, de acuerdo con lo
que establece el Reglamento de la Ley 7/1997, de 3
de octubre, aprobado por Decreto 22/2000, de b de
mayo, en cuanto a competencia de aprobacion del gasto.

4. Las Sociedades Mercantiles con participacion
mayoritaria en su capital, de la Comunidad Auténocma
de La Rioja, requeriran la autorizacién del Gobierno, para
conceder avales o garantizar deudas a favor de terceros.
El importe de estas operaciones, no podra superar la
cifra de 301.000 euros.

TITULO V

Normas tributarias

CAPITULO |
Tasas Y recargos

Articulo 53. Tasas.

1. Se elevan para el afio 2003 los tipos de cuantia
fija de las tasas hasta la cuantia fija que resulte de la
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aplicacion del coeficiente 1,02 a las tarifas exigibles en
el afio 2002.

Se exceptuan de lo previsto en el parrafo anterior
las tasas que hubiesen sido objeto de actualizacidon espe-
cifica por normas dictadas en 2002, o se hubiesen crea-
do por normas aprobadas en dicho ejercicio o entren
en vigor en este ejercicio.

2. Se consideran como tipos fijos aguellos que no
se determinen por un porcentaje de la base o ésta no
se valore en unidades monetarias.

3. Lastasas yotrosingresos correspondientes a ser-
vicios que se transfieran con posterioridad a 1 de enero
del afio 2003, ¥y que nc hayan sido regulados por la
Comunidad Auténoma, se regiran por la normativa que
les sea aplicable con caracter general.

Articulo 54. Recargo sobre el Impuesto de Actividades
Econdmicas.

Se establece un recargo del 12 por 100 de las cuotas
minimas del Impuesto sobre Actividades Econdémicas.

TITULO VI
De la informacion al Parlamento

CAPITULO |

De las informaciones del Gobierno

Articulo 55.  De las modificaciones presupuestarias.

De las modificaciones presupuestarias contempladas
en los articulos 16, 17 y 18 se dara cuenta trimestral-
mente al Parlamento.

Articulo 56. De la contratacion.

Trimestralmente, el Gobierno enviara al Parlamento
la relacion de expedientes de contratacién formalizados
por cada una de las secciones presupuestarias, con indi-
cacion expresa del objeto del contrato, presupuesto de
licitacién, procedimiento y modalidad de adjudicacion,
licitadores gue se hubieran presentado a la licitacidn,
importe de adjudicacion y adjudicatario.

Articulo 57. Operaciones financieras a largo plazo.

El Gobierno dara cuenta al Parlamento en el plazo
maximo de un mes tras su formalizacion, de las ope-
raciones financieras realizadas al amparo del articulo 0.

Articulo 58. Concesion de avales.

De las autorizaciones recogidas en el articulo 52 de
esta Ley debera darse cuenta trimestralmente al Par-
lamento.

CAPITULO Il

De las informaciones de la Consejeria de Hacienda
y Economia

Articulo 59. Operaciones financieras a cortfo plazo.

La Consejeria de Hacienda y Economia comunicara
al Parlamento, en el plazo de un mes, todas las ope-
raciones financieras efectuadas al amparo de lo dispues-
to en el articulo b1.

Articulo 60. De la ejecucion de los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

La Consejeria de Hacienda y Economia remitira cada
tres meses al Parlamento a través de la Comision de
Presupuestos, avance de la liquidacion sobre el grado

de ejecucién de los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja.

Articulo 61. De fa imputacion de gastos al presupuesto
prorrogado.

La Consejeria de Hacienda y Economia informara a
la Comision de Presupuestocs del Parlamento del uso
efectuado de la autorizacién contenida en la disposicién
final primera.

Disposicion adicional primera.

Los créditos destinados en las Secciones 01 y 03
del Presupuesto de la Comunidad Autdonoma, se libraran
en firme a nombre del Parlamento y Consejo Consultivo
de La Rioja, respectivamente, a medida que éstos lo
soliciten de la Consejeria de Hacienda y Economia.

Disposicién adicional segunda.

Se autoriza a la Consejeria de Hacienda y Economia
para que pueda disponer la no liquidacion o, en su caso,
la anulacién y baja en contabilidad de todas aquellas
liguidaciones de las que resultan deudas inferiores a la
cuantia que se estime vy fije como minima para la cober-
tura del coste que su exaccion y recaudaciéon represen-
ten.

Disposicién adicional tercera.

Se autoriza a la Consejeria de Hacienda y Economia
para que, con efectos del dia primero del ejercicio eco-
noémico, gueden incorporados a los créditos prorrogados
las modificaciones presupuestarias y estructurales nece-
sarias para adecuar la clasificacion organica, funcional
vy econdmica de dichos créditos a la estructura admi-
nistrativa vigente al 1 de enero del afio 2003 v a la
presupuestaria prevista para el ejercicio del 2003.

Disposicién adicional cuarta.

Se autoriza al Gobierno para que, a propuestia de
la Consejeria de Hacienda y Economia, concierte ope-
raciones de crédito o emita deuda publica autorizadas
en anteriores leyes de presupuestos y no concertadas,
destinadas a la financiacién de incorporaciones de rema-
nentes de crédito para operaciones de capital proce-
dentes del ejercicio anterior.

Disposicién adicional quinta.

La Consejeria de Hacienda y Economia, a propuesta
de la Consejeria correspondiente, podra autorizar la habi-
litacion de créditos en los conceptos y por las cuantias
que se determinen en los Decretos aprobados de tras-
paso de competencias de la Administracion del Estado,
una vez se realice la asuncion material de los corres-
pondientes servicios.

Asimismo, se autoriza a la Consejeria de Hacienda
y Economia a adecuar las estructuras presupuestarias
establecidas en el Presupuestc aprobado para el
afio 2003, a las que se deriven de la asuncion de nuevas
competencias.

Disposicion adicional sexta.

Se autoriza al Gobierno a conceder avales a Empresas
Publicas y Fundaciones de ftitularidad publica por un
importe global de 21 millones de euros para el desarrollo
de proyectos en marcha o previstos en este presupuesto.

Disposicién adicional séptima.

~ A los efectos previstos en la normativa sobre expro-
piacion forzosa, se declaran de utilidad ptblica y urgente
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ocupacion las obras financiadas con cargo a los créditos
de inversiones que figuran en los anexos de los corres-
pondientes programas de gasto de la presente Ley vy
cuya declaracidn no estuviere ya prevista en alguna otra
Ley. La declaracion en concreto de utilidad publica se
entendera implicita en la aprobacién de los proyectos
y se extendera a los bienes y derechos de necesaria
expropiacion, ocupacién temporal o imposicion de ser-
vidumbres, comprendidos en los mismos y modificacio-
nes que pudieran aprobarse con posterioridad. Los pro-
yvectos deberan incluir la relacién concreta e individua-
lizada de los bienes y derechos afectados a dichos fines.

Disposicién adicional octava.

En el caso especifico de los Conciertes Educativos
que se extiendan por periodos cuatrienales, sujetos a
revision al final de cada curso escolar, los compromisos
de cada ario natural, cuando la consignacion inicial sea
inferior al compromiso asumido, podran disminuirse has-
ta un 10 por 100, debiendo quedar regularizado antes
del ultimo mes del ejercicio.

Disposicidon adicional novena.

Se autoriza al Gobierno a asumir compromisos plu-
rianuales por importe anualizado no superior a 3 millones
de euros y plazo que no exceda de doce afios para finan-
ciar el proyecto de la Fundacion Ricja Salud, sin perjuicio
de su plazo de ejecucion.

Disposicion adicional décima.

El Gobierno podra avalar hasta una cuantia maxima
de 6 millones de euros durante el ejercicio 2003, con
el objeto de garantizar valores de renta fija emitidos para
fondos de titulacién de activos, constituidos conforme
a las disposiciones vigentes y al amparo de los convenios
que, en caso de considerarse oportunos, suscriban la
Consejeria de Hacienda y Economia y las sociedades
gestoras de fondos de titulacién de activos inscritos en
la Comision Nacional del Mercado de Valores, con el
objeto de mejorar la financiaciéon de la actividad pro-
ductiva empresarial de las pequefias y medianas empre-
sas, para proyectos localizados en La Rioja.

Disposicion transitoria Unica.

Durante el afic 2003 se mantendran las estructuras
y clasificaciones presupuestarias de ingresos y gastos
aprobadas en esta Ley que se puedan ver afectadas
por cualquier modificacion derivada de normas con ran-
go de Ley, sin perjuicio de gque la Consejeria de Hacienda
y Economia pudiera adecuarlas si lo considerase opor-
tuno.

Disposicién final primera.

Los gastos que se autoricen con cargo a los créditos
del Presupuesto de Prorroga, se imputaran a los créditos
aprobados por la presente Ley.

Se autoriza a la Consejeria de Hacienda y Economia
para que determine la aplicacién presupuestaria a que
debe imputarse el gasto autorizado, en el caso de no
existir la misma en el presupuesto aprobado o que
habiéndolo resultara insuficiente.

Las incorporaciones de crédito y aquellas otras modi-
ficaciones presupuestarias que se realicen durante el
periodo de vigencia del presupuesto prorrogado, tendran
efectividad en los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja para el afio 2003.

Disposicion final segunda.

La presente Ley, que se publicara de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 21 del Estatuto de Autonomia
de La Rioja, entrara en vigor el dia 1 de enero de 2003.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos cumplan
y cooperen al cumplimiento de la presente Ley y a los
Tribunales y Autoridades la hagan cumplir.

Logrofio, 17 de diciembre de 2002.
PEDRO SANZ ALONSO,
Presidente

{Publicada en el «Boletin Oficial de La Rioja» numero 154, de 21
de diciembre de 2002)

ANEXO |
Denominacidn Efectivos | Vacantes
Plantilias de personal funcionario para
el ejercicio del ario 2003 (excluidos per-
sonal docente y el Servicio Riojano de
Salud)
Grupo A:
Cuerpo Técnico AG. ......................... 79 41
Cuerpo Facultativo Supericr AL E.......... 212 65
Plazas a extinguir ...................coeeeee. 10
Totalgrupo A ............................ 301| 106
Grupo B:
Cuerpo de Gestion A. G. .................... 58 17
Cuerpo Facultativo Grado Medio A. E. 287 38
Plazas a extinguir ............................. 21
TotalgrupoB ........................... 366 55
Grupo C:
Cuerpo Administrativo A. G. ............... 120 22
Cuerpo Ayudante Facultativo A.E. ...... 100 30
Plazas a extinguir ............................. 17
Totalgrupo C ............................ 237 h2
Grupo D:
Cuerpo Auxiliar A. G. ........................ 423 95
Cuerpo Auxiliar Facultativo AL E. ......... 324 51
Plazas a extinguir ............................. 18
Totalgrupo D ... ... 765( 146
Grupo E:
Cuerpo Subalterno A G. .................... 164 27
Cuerpode Oficios ALE. ..................... 35 3
Plazas a extinguir ............................. 4
TotalgrupoE ....................... ... 203 30
Total funcionarios ................... 1.872| 389
Plantillas de personal laboral fijo
para el ejercicio del ario 2003
Titulado Superior {a extinguir F.) ......._. 1
Titulado Superior Admaon. (a extinguir). 6
Titulado Grado Medio (a extinguir F.) ... 3
Educador (a extinguir F.) _............... ... 3
Administrador (a extinguiry ................ 1
Tit. Medio Admdn. (a extinguir) ... .. 3
Monitor ocupacional {a extinguir) ........ 1
Ot. Titulado Univers. (a extinguir) ........ 2
Encargado club (a extinguir) ............_. 1
Técnico Practico Control v Vigilancia de
Obras ... 2
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Denorminacion Hoctivos | Vacantos Plantilla del Servicio Riojano de Salud. Ejercicio 2003
PERSCNAL FUNCIONARIO
Gobernante ................................... 3
Ayudante obra (a extinguir) ............... 1 Servicio 01. Gerencia del Servicio Riojano de Salud
Jefe Servicios Técnhicos {a extinguir) ... 1
Capataz Agrario .............................. 3 Denominacién Efectivos | Vacantes
Técnico Auxiliarde Obras .................. 8 3
Técnico Especie(alista .......... ) .............. 11 4 Grupo A:
Administrativo (a extinguir F.) ............. 2 . )
Analista (a extinguir F.) ... e 2 Escéala .Sanétar}';d C_u._artpo . !:achItatl\_/ci
Fotointerpretador (a extinguir) ............ 1 Eug%llgrS/fE ministracion Especia 6 4
Especial. Oficio (a extinguir) ............... 3 Té(criic-o AG R TITTIIEN PR 1 3
g?agfgzzordemaquma """""""""""" g :II Cuerpo Facultativo Superior de Admi-
Oficial 1.2 de Oficio . 40 7 nistracion Especial CF.SAE ...... ... — 3
Encargado de Almacén (a extinguir) .... 1 Totalgrupo A ... 7 10
Almacenero {a extinguir) ................... 1 G B:
Subgobernante (a extinguir) .............. 1 rupo b
Auxiliar Técnico Educativo (a extin- Escala Sanitaria Cuerpo Facultativo Gra-
guir F.Y 1 do Medio de Administracion Especial
Oficial 2% de Oficio ......................... 6 ESCFGMAE. .......................... 3 1
COCINGIO oo 3 1 Cuerpo Facultativo Grado Medio Admi-
Auxiliar administrativo (a extinguir F.) .. 8 nistracion Especial CF.GMAE. ... 1 -
Oficial C.)uidador Psiquiatrico (a extin- Gestion A.G. ... 2 3
guirF.) 1
Auxiliar Apoyo a la Deteccidn y Extin- Total grupo B oo 6 4
cion L F. ...l 6 Grupo C:
Celador Forestal (a extinguir F.) .......... 4 Ayudante informatico C.A F.A.E . 1
Auxiliar Enfermeria y Asistencial (a Administrativo A. G TR 7 -
extinguir F) ... ... ... 7 T T
Auxiliar de Puericultura (a extinguir F.). 1 Totalgrupe C ... 7 1
Auxiliar Administracién {a extinguir) ... 1 Q D-
Operario especializado ..................... 64 12 rupo L-
Operario ... .. 179 37 Auxiliar A. G, ... 20 a
Pastor ... ... 6
Sereno-Vigilante .............................. 3 Totalgrupo D oo 20 4
Subalterno {a extinguir F) _..._............ 8 Grupo E:
Total personal laboral fijo ............ 408 66 Subalterno A. G. ... 1 -
Plantillas de personal laboral fijo discon- Total grupo E_ ......... s 1
tinuo para el ejercicio del afio 2003 Total plantilla servicio 01 ......... 41 19
Operador de Maquina ....................... 2 o ) )
Oficial 1.2de Oficio ... 10 1 Servicio 0O2. Hospital San Millan-San Pedro
CociNero ....... ..o 15 6
Operario Especializado ..................... 77 16 Denominacién Personal
Operario ...l 4
Total personal laboral fijo discon- Personal directivo
HNUO . 108 23 GRUPO A oo 5
Total funcionarios y laborales ...| 2.388| 478 Grupo B ... 5
Personal sanitario
Estas plantillas se dotan de un fondo de un maximo Grupo A:
de 2.253.795 euros en la partida 0402.1212.170 «Im- Jefe de Servicio 3
previstos y funcicnes no clasificadas», destinados a modi- Jefe de Seccion .. 20
ficarlas durante el ejercicio de 2003. FEA 239
Estas plantillas se completan con las dotaciones del CUPO 17
personal perteneciente a los Cuerpos LOGSE que figuran Total A m
en el Real Decreto 1826/1998, de 28 de agosto, sobre OTAlGrUPO A oo
traspaso de funciones y servicios de la Administracion Grupo B:
del Estado a la Comunidad Auténoma de La Rioja en
materia de ensefianza no universitaria. A las anteriores ATS/DUE, A T SRR SARARRRRRRAEE 543
plazas deben afadirse las correspondientes a nuevas Director técnico Escuela U. Enfermeria ... SRR 1
incorporaciones producidas durante los afios 1999, Secretaria de Estudios Escuela U. Enfermeria ... 1
2000, 2001 y 2002 mas las vacantes existentes el 31 Enfermeras Profesoras Escuela U. Enfermeria .. /
de diciembre de 2002. De la plantilla, antes de iniciar Ili/llsmterapeutas .......................................... %2
el curso escolar 2003-2004, se establecera la parte que ATONAS ... I
corresponda al cupo anual. Totalgrupo B ... . 586




BOE num. 3 Viernes 3 enero 2003 223
Denominacion Personal Denominacién Personal

Grupo C: Grupo A:

T. E. Laboratorio .............coovoeeeeee i 15 Grupo Técnico ... 3
T. E. Radiodiagnéstico ............................... 22 Pediatrade Area ..................................... 3
T. E. Anatomia Patologia ............................. 2 Meédico de familiadecupo .......................... 4
Pediatradecupo ........... ... ... 6

Totalgrupo C ... 39 Meédico SUAP 15
Grupo D: Odontdlogodecupo ......... .. ... 3
Odontoest tologo ...l 4

Auxiliares de Enfermeria ............................. | 393 Psigglc?gg omao ogo ____________________________________ 6
Totalgrupo D ... 393 Farmaceutico ... 1

o Técnico Salud Publica ................................. 2

Personal no sanitario Facultativo Méd. Gral. EAP. ........................ 172

Grupo A: Fac. Pediatria EAP. ... .. .. .. ... 21

a T ’ i g ) . Médicos APD.nointegrados ....................... 8
rupo Técnico (funcién administrativo) ...........
Ingenieros SUPEricres ..........cooevvivveieiiiininnns. 2 Total grupo A ..o 248
Totalgrupo A ... 7 Grupo B:
G B: Grupo gestion ... . 4
rupo b. ATS/DUE (antiguo sistema) .......................... 7
GruPo Gestion (Funcion Administrativa) .......... 12 ATS/DUE (Apoyo) ... 11
Profesores de Logofonia-Logopedia ............... 2 Practicante ATS/DUESUAP ... ... ... ... 11
Personal Técnico de Grado Medio ..............._ . 1 Matronade Area _............. ... ... 13
Ingenieros Técnicos ................................... 2 Fisioterapéutade Area ................................ 11
Trabajadores Sociales ................................ 1 Trabajador Social ... 7
Maestros Industriales ... 1 DUEdeEAP ..., 180
Totalgrupo B ... 19 Total Qrupo B ..o 244
Grupo C: Grupo C:
Grupo Administrativo ... 28 Grupo Administrativo .................................. b
Controladores de suministros ....................... 1 Higienista Dental _......... . ... .. ... ... .......... 3
COCINBIOS ... e 6 T E R 3
Jefesde Taller ... .. ... ... 1 Total GFUPO C oo 11
Totalgrupo C ... 36
Grupo D:

Grupo D: Auxiliar Administrativo EAP. ... 48
Cuerpo Auxiliar Administrativo ...................... 142 Grupo Auxiliar ... 28
Gobernantas ... .. ... ... o) Auxiliar enfermeria (antiguo sistema) ..........._. 2
Telefonistas ... 8 Auxiliar enfermeria (Apoyo) .......................... 8
Albafiiles ... 1 Jefe de Personal Subalterno ......................... 1
galef_a(%tores ---------------------------------------------- g Auxiliar de enfermeria ................................. 21

arpinteros .........oiiiii i T
CosI:'t)ureras ________________________________________________ 7 Totalgrupo D ... 108
Electricistas ................ ... ... ... 9 .

Fontaneros ... .. ... . 3 Grupo E:

MeCaniCOS ... 5 Celador EAP. ... . . 23

PINtores ... 3 Celador ... ... ...l 18
Totalgrupo D ... 193 TotalgrupoE ... ... ... 41

Grupo E: Total servicio O3 .......................... ... 659
Celadores ... ... ... .. ... 162
Lavanderas ... ... ... ... 10 Servicio 04. Atencion Primaria 061
Planchadoras ....................... ... 18
Pinches ... . . 79 Denorinacion Personal
Peones ... ... . ...l 5
Limpiadoras ... 13 Personal directivo

Totalgrupo E ... . 287 GIUPO A oo 3
Total servicio Q2 ... ... 1.844 .
Grupo A:
Servicio 03. Afencién Primaria Grupo Tecnico ... Rt R LR LR TR EETREEETED 1
Medico de emergencias ...............cooeiiiiin. 21
Denominacién Personal
Totalgrupo A ... 22
Personal directivo Grupo B:
ATS/DUE deemergencias ....................... 15
Grupo B [T | 5 Grupo GeSON 1
Total personal directivo ......................... 7 Totalgrupo B ... . 16
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Denominacion Personal Denominacion Efectivos | Vacantes
Grupo D: Sanitarios locales
Grupo Auxiliar ... 2 Grupo A:
Total D 2 Escala Sanitaria Cuerpo Facultati-
otalgrupo D ... vo Superior de Administracién Espe-
Total servicio 04 43 cial (ESCFSAE) ........................ 110 2
Totalgrupo A ... 110 2
Servicio 05. Hospital de La Rioja Grupo B:
Escala Sanitaria Cuerpc Facultativo
Denominacién Efectivos | Vacantes Grado Medio de Administracién Espe-
cial ESCFGMAE. ...................... 61 1
Grupo A: Totalgrupo B ............................ 61 1
Cuerpo Facultativo Superior de Admi- o
nistracién Especial CF.SAE. ......... 4 — Total sanitarios locales ............ 171 3
Escala Sanitaria Cuerpo Facultati- ) o
vo Superior de Administracion Espe- Total plantilla servicio 05 ...... 403 24
cial ESCFSAE ......................... 54 1
Totalgrupo A ... 58 1 PERSONAL LABORAL
Grupo B: Denominacidn Personal
Cuerpo Facultativo Grado Medio Admi-
nistracion Especial CFGMAE. ... .. 3 — O1. Gerencia del Servicio Riojano de Salud
Escala Sanitaria Cuerpo Facultativo Subal . . funci o 3
Grado Medio Administracion Espe- ubalterno (a extinguir por funcionarizacién) ...
cial ESCFGMAE ..................... 55 2 -
Total servicio Q1 ... 3
Total grupo B ... 58 | 2 02. Hospital San Millén-San Pedro
Grupo C: Auxiliar de enfermeria ... 1
- . COCINEIO ... ... 1
Administrativo A. G. ... AR S 1 - Auxiliar Administrativo ........................... ... 1
Cuerpo Ayudante Facultative Adminis- Celadores 2
tracién Especial CAY.FAE. ... 3 1 PINCNES ... O
Escala Sanitaria Cuerpo Ayudan- Planchadora ... 1
te Facultativo Administracién Espe- o
cial ES.CAY.FAE. ... 4 2 Total servicio02 ... 15
Administrativo a extinguir ................. 1 —
Total grupo C o 9 3 Denominacién Efectivos | Vacantes
Grupo D: ] ‘_
Auxiliar A G 7 9 05. Hospital de La Rigja
Cue-_rpo Auxiliar Facultativo Administra- Grupo B:
cion Especial CAFAE. .o 3 o Ayudante Técnico Sanitario (a extinguir) 2 —
Escala Sanitaria Cuerpo Auxiliar Fa-
cultativo Administracién Espe- TotalgrupoB ........................... 2 —
cial ESCAFAE. ....................... 68 12 )
Escala Oficios Administracion Espe- Grupo D:
cial AL ... e 9 1 Oficial 1.2 Oficio .............................. 2 1
Escala Maestros Administracion Espe- Oficial Administrativo (a extinguir) ...... 1 —
cial AL ... 1 — Oficial 22 Oficio ............................_. 1 —
Escala Ayudantes AL. ...................... 3 — Auxiliar Enfermeria y Asistencial (a
extinguir) ... 3 —
Total grupo D ... 91 15
Grupo E: Totalgrupo D ........................... 7 1
Escala Operarios Administracion Espe- Grupo E:
cial AL . 1 — Operario ... 15
Subalterno A. G. ... 5 —
Cuerpo Oficics Administracion Espe- Totalgrupo E ... 15
cial COAE. ... 10 —
Total servicioOb .................... 24
Totalgrupo E ... ... ... 16 0
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OTRO PERSONAL Euros
(Personal de AISNA no integrado)
Segundo curso:
Denominacién Efectivos | Vacantes Salarios personal docente, incluidas car-
gassociales ... 0,00
02. Hospital San Millén-San Pedro 8?5(};3 variables ... 2 02999
F.EA. Neumologia ........................... 2 — T : ’
E_scal_a Subalterna ... — Total ... . 2.026,63
Limpiadoras ... ~ Il. Gestién Administrativa (1.300
Total servicio 01 ....................... 4 - hora_s):
Primer curso:
Salarios personal docente, incluidas car-
gassociales ............................... 49 566,00
ANEXO I Gastos variables ... ... ... 5.901.,81
Médulos econémicos de los conceptos que integran Otros gastos ... 13.689,48
los conciertos educativos en los diferentes
niveles para el afo 2003 Total ..o 69.157,29
Segundo curso:
Euros Salarios personal docente, incluidas car-
gassociales ................................ 0,00
Gastos variables .............................. 0,00
Educacién Infantil {Segundo ciclo): Otr0s gastos ... 2.026.53
Salarios personal docente, incluidas car- Total ... 2.026,53
gassociales ..., 29.172,10 n. ¢ io (1.400 h .
Gastos variables .............................. 3.326,33 R omerm-o (. oras).
O1r0S gastos .........ccoeeeeeeeeieeiein, 5.489,91 Primer curso:
Salarios personal docente, incluidas car-
Total ...l 37.988,34 gassociales ............................... 49 566,00
. ] ] Gastos variables .............................. 5.901.81
Educacion Primaria: Otrosgastos .................................. 13.689,48
Salarios personal docente, incluidas car-
gassociales ............................... 32.725,10 Total ..o 69.157.29
Gastos variables ... ... 3.326,33 Segundo curso:
Otros gastos ... ©.489,91 Salarios personal docente, incluidas car-
gassociales .................... ... 0,00
Total .. 41.541,34 Gastos variables ... 0,00
Educacién Secundaria Obligatoria: Pri- Otros gastos .....o.ooovveiiieiiiiiie e, 2.026,53
mer Ciclo: Total woooooo oo 2.026,53
Salarios personal docente, incluidas car- . - _
gassociales ............................... 33.660,10 m(I)V('Z OEgglﬁgfaSI_ectronlcos de Consu
Gastos variables ............................. 3.913,17 = :
Otros gastos ..........cooeeeeeeeein . 7.136,87 Primer curso:
Salarios personal docente, incluidas car-
Total ... 44.710,14 gassociales ............................... 49 566,00
.. . ] . Gastos variables ... ... ... ... 5.901.,81
Educaciéon Secundaria Obligatoria: O1ros gastos ..o 1307527
Segundo ciclo: !
Salarios personal docente, incluidas car- Total ... 68.543,08
gas sociales ... 44 1 75,64 Segundo Ccurso:
Gastos variables ........................ 7.494,31 Salarios personal docente, incluidas car-
Otros gastos ... 7.871.27 G gas soci_algls ............. .................. 4838?%{?
astos variables ... ... ... . .
Total ..o ©9.547,22 Otros gastos ........ooveiiiiiiiiiii e 14.046,39
Ciclos formativos de grado medio Total 69.514.20
| Conduccien de Actividades Fisi- V. Equipos e Instalaciones Electro-
co—D_eportlvas (1.400 horas). técnicas (2.000 horas):
Primer curso: Primer curso:
Salarios personal docente, incluidas car- Salarios personal docente, incluidas car-
gassociales ............................... 49.566,00 0as SOCIAleS ..........cooeeiee 49 566,00
Gastos variables ............................. 5.901,81 Gastos variables ... 5.901,81
Otrosgastos .................................. 7.603,10 Otros gastos ...........cccceiiiiiiiii 11.761,27
Total ...l 63.070,91 Total ... 67.219,08
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Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos ...l

VI. Mecanizado {(2.000 horas):
Primer curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos ...l

Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...
Gastos variables ............. ... ..........
Otros gastos ... i

VIl. Estética Personal Decorativa
{1.400 horas):

Primer curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables .............................
Otrosgastos .................................

Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables .............................
Otrosgastos ..................................

VIIl.  Peluqueria (2.000 horas):
Primer curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ............. ... ...
Otrosgastos ...l

Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ............................
Otrosgastos .................................

IX. Electromecanica de Vehiculos
{2.000 horas):

Primer curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos ..................................

Euros

49.566,00
5.901.,81
12.735,89

68.203,70

49.566,00
5.901.,81
9.260,23

64.728,04

49.566,00
5.901,81
9.675,01

65.042,82

49.566,00
5.901,81
7.603,10

63.070,91

0,00
0,00
2.026,b3

2.026,63

49.566,00
5.901,81
9.662,60

65.130,41

49.566,00
5.901.81
10.735.10

66.202,91

49.566,00
5.901.81
12.369,76

67.837.57

Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos ...............................

X. Instalacién y Mantenimiento
Electromecanico y Conduccién de
Lineas (2.000 horas):

Primer curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ... ... ...
Otrosgastos ..................................

Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ... ... ...
Otrosgastos ..................................

Xl. Cuidados Auxiliares de Enferme-
ria {(1.400 horas):

Primer curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos .................................

Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos .................................

Xll. Farmacia (1.300 horas):
Primer curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos .................................

Segundo curso:

Salarios personal docente, incluidas car-

gassociales ...............................
Gastos variables ..............................
Otrosgastos .................................

Euros

49.566,00
5.901.,81
13.300,21

68.768,02

49.566,00
5.901.,81
9.260,23

64.728,04

49.566,00
5.901.,81
9.575,01

65.042.,82

49.566,00
5.901,81
8.370,48

63.838.29

0,00
0,00
2.026,b3

2.026,b3

49.566,00
5.901,81
7.603,10

63.070,91

0,00
0,00
2.026,b3

2.026,b3
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Euros Euros
Ciclos Formativos de Grado Superior Programas de Garantia Social
|. Secretariado (1.300 horas): . Familias Profesionales: Adminis-
Primer curso: tracion, Comercio y Marketing, Hoste-
. . . leria y Turismo, Imagen Personal, Sani-
Salarios personal docente, incluidas car- dad, Servicios Socioculturales y a la
gassociales ... 45.753,22 Comunidad:
835105 variables ... gg%gg Salarios personal docente, incluidas car
1 10S . ; > . -
ros gastos gassociales ............................... 49 566,00
Total 59.987.34 Gastos variables .............................. 5.901.,81
Otrosgastos ... 6.210,06
Segundo curso:
Salarios personal docente, incluidas car- Total ... 61.677.87
G gas soc[algls -------------------------------- 888 ll. Familias Profesionales: Activida-
Oatastos va{la €5 202653 des Agrarias, Artes Graficas, Comunica-
FOS Gaslos ... : : cc:)iot')n, I(r:na_?erél Y So_réidé), Ecllziricaci(’)n y
ra Civil, Electricidad y Electronica,
Total ..o 2.026,53 Fabricacion Mecanica, Industrias Ali-
Il.  Administraciény Finanzas (2.000 mentarias, Madera y Mueble, Manteni-
horas): miento de Vehiculos Autopropulsados,
Pri . Mantenimiento y Servicios a la Produc-
Fimer curso. o cién, Textil, Confeccion y Piel. Adminis-
Salarios personal docente, incluidas car- tracion, Comercio y Marketing, Hoste-
gassociales ............................... 45.753,22 leria y Turismo, Imagen Personal, Sani-
Gastos variables ... ... 5.863,63 dad, Servicios Socioculturales y a la
Otrosgastos ...l 7.603,10 Comunidad:
Salarios personal docente, incluidas car-
Total o 59.219,95 gassociales ... 49 566,00
Segundo curso: Gastos variables ............................. 5.901.81
Salarios personal docente, incluidas car- Otros gastos ... 7.099.97
gassociales ..., 45,753,22
Gastos variables ... ... 5 863,63 Total 62.567.78
Otros gastos ... 8.003,33 Educacion Especial
{Niveles obligatorios y gratuitcs)
Total ... b9.620,18 | Ed i6n Basica/Pri L
Ill. Administracién de Sistemas o ucacion basica rl_marl_a
Informaticos (2.000 horas): Salarios personal docente, incluidas car-
: _ gassociales ... 32.725,10
Primer curso: Gastos variables ... 3.326,33
Salarios personal docente, incluidas car- Otrosgastos ................................... 5.855,91
gassociales ... 45.753,22
Gastos variables .............................. 5.863,63 Total ..o 41.907.,34
Otrosgastos ... 7.603,10 Personal complementario (Logopedas,
Fisioterapeutas, Ayudantes técnicos
Total ..o 59.219,95 educativos, Psicdlogo-Pedagogo y
Segundo curso: '(I;it:lsb_ajador Social), segun deficien-
Salarios personal docente, incluidas car- PSIQUICOS oo 21.050,03
gassociales ............................... 45.753,22 Autistas o problemas graves de perso-
Gastos variables ... 5.863,63 nalidad ... .. 17.570,33
Otros gastos ...l 8.003,33 Auditivos ... 19.768,70
Plurideficientes ............................... 23.903,05
Total oo 59.620.18 Il.  Formacién Profesional: «Aprendi-
IV. Mantenimiento de Equipo Indus- zaje de Tareas»:
trial {2.000 horas): Salarios personal docente, incluidas car-
Primer curso: gas sociales ... 56.1 00,1 8
Salari Id te.incluid ) Gastos variables ... ... ... ... 4.364,43
alarios personal docente, incluidas car Otros gastos ... 834251
G gas SOCI_algls ................................ 4%;2%%%
astos variables .......... ... ... ... ... ) .
Otrosgastos ...l 9.260,23 Total ... T 68.807,12
Personal complementario (Logopedas,
Total 60877.08 Fisioterapeutas, Ayudantes técnicos
"""""""""""""""""""" ' ’ educativos, Psicdlogo-Pedagogo vy
Segundo curso: Trabajador Social), segun deficien-
Salarios personal docente, incluidas car- clas:
gassociales ............................... 45.753,22 Psiquicos ... 32.043,80
Gastos variables ............................. 5.863.63 Autistas o problemas graves de perso-
Otros gastos ...........ccoovviiiiiiiiiiinn, 9.675,01 nalidad ... 28.938,12
Auditivos ... 25.418,47
Total ... 61.191,86 Plurideficientes ............................... 35.338,48
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ANEXO Il
Transferencias normativas
Euros
Seccidon 04. Desarrollo autondmico y administraciones publicas
04.01.1211.441. Consejo Asesorde RTVEenLaRioja ... ... ... 18.000,00
04.01.1211.482. FUNDAR GO . 306.516,00
04.03.1221.481. A Federacién Riojana de Municipios .................. ... 57.096,00
04.05.2111.441. Consorcio de Servicio Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccién
VIl 2.384.766,00
04.05.2111.481. A Cruz Roja .. 307.400,00
04.05.2111.741. Consorcio de Servicio Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccién
VIl L. 51.086,00
Seccion 05. Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural
05.01.01.7111.440. Camara Agrariade LaRioja ............ ... . 373.590,00
05.03.01.7121.440.01 BCOYSa . . 120.000,00
05.03.01.7121.440.02 Proriofa, S . . 275.000,00
Seccion 06. Salud y Servicios Sociales
06.03.01.4131.488.00. Fundacion Ricja Salud ... .. ... ... 1.602.530,00
Seccion 07. Turismo y Medio Ambiente
07.02.7511.440.01. Sociedad de Desarrollo Turisticode LaRicja ................................... 289.161,00
07.02.7511.740.01. Sociedad de Desarrollo Turisticode LaRiocja ............. ... .................. 1.6563.020,00
07.04.4432.441. Consorciode Aguas y Residuos ... .. 3.384.859,00
07.04.4432.741. Consorciode Aguasy Residuos ... 5.860.690,00
Seccién 08. Educacidén, Cultura, Juventud y Deportes
08.02.01.4531.48b. A Patronato SantaMaria LaReal ... ... ... ... 37.212,00
08.02.01.4531.488.01. Fundacion San Millan ... .. .. 150.253,00
08.02.01.4531.488.02. Fundacion Patrimonio Paleontoldogicode La Ricja ............................. 48.080,00
08.02.01.4531.488.03. Fundacion Caminodelalengua ......... ... ... ... ... ... .. ... 24.041,00
08.02.01.4531.488.04. Fundacién Pro Real Academia Espafiola ................. ... .................. 30.050,00
08.02.01.4531.488.05. A Fundacion Museo Arqueoldgico Najerillense ................................ 9.015,00
08.02.01.4531.488.07. A Fundacion Praxedes Mateo Sagasta ........................ ................. 20.000,00
08.03.4561.440.00. ConsejodelaJuventudde LaRioja ....................... ... 70.131,00
08.03.4561.483.00. Consorcios RE A, .. 9.015,00
08.04.4223.445.00. U. R. Gastos mantenimiento ... 18.550.000,00
08.04.4223.445.07. U.R. Consejo Social ... ... . . 54.091,00
08.04.4223.483.00. Patronato Centro Asociado Universidad Naciconal a Distancia de La Rioja. 210.354 ,00
08.04.4223.484.00. Patronato Escuela Universitaria de Relaciones Laborales ................... 300.506,00
Seccion 12. Hacienda y Economia
12.02.3222.440.00. Financiacion incondicicnada ... ... ... ... 13.031.367,00
12.02.3221.741.00. Financiacion incondicicnada ................ ... 22.627.359,00
12.06.3151.445. Consejo Econémico vy Socialde La Rioja ... .. ... ... 336.740,00
12.06.3151.483. Tribunal Laboral de Conciliacién, Mediacion y Arbitraje de La Rioja. 294.496,00
ANEXO IV
Proyectos o subproyectos de gasto vinculantes
Cadigo Denominacion Euros
02.02.1311.38 Ayuda oficial al desarrollo ... .. ... 2.067.159
02.02.1311.39 Difusion Unién Europea .. ... . . 311.600
02.02.1311.41 Centros redionales ... . 341.000
02.02.1311.286 Iniciativas COMUNITArIAs ... ... . . 1.408.480
04.03.4411.243 Cooperacion eCONOIMICA ... ... ... ... e 12.584.456
07.03.5321.231 General de medio ambiente ... ... 4621.324
07.03.5321.232 Actuaciones mejoradel M.N. .. ... 10.062.786
15.01.4121.218 Farmacia v prestaciones ... 64.243.110
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CUADROS RESUMENES DE ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
ac;ba;:no«;e. -y Ia R!Ojai Presupuestos Generales i
e L de la Comunidad Autdnoma de La Rioja | EJERCICIO
f o - - | PRESUPUESTARIO
Consejaria de Haclenday | N e et et e - . 2003

Economia ! L Resumen de Gastos e Ingresos por Capitulos :
[ Denominacién Capitule Gastos Denominacicn Capitule ingresos
1 [GASTOS DE PERSONAL 281.027. 776 IMPUESTOS DIRECTOS 544.460.000
2 H3ASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 116.728,.585IMPUESTOS INDIRECTOS 254.384 859
1 |GASTOS FINANCIEROS 9.466.7T1JTASAS Y OTROS INGRESDS. 19.854.667
4 [TRANSFERENGIAS CORRIENTES 176.466. 772 TRANSFERENGIAS CORRIENTES. 322.798.420
5 OHINGRESOS PATRIMONIALES. 2.025.831
6 HNVERSIONES REALES 115.289.87T]ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 7.000.000
7 [TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 102.317.001 [TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 52.724.450
8 [ACTIVOS FINANCIEROS 18.846.315JACTIVOS FINANCIEROS 871.767
3 {PASIVOS FINANCIEROS 14.103.6T3JPASIVOS FINANCIEROS 30.186.776

Total 534.246.770 834.246.770

Gobierno de @Lﬂ RI;};ﬂ Prasupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de La Rioja EJERCIGIO
Gonsoloria de Haciend : PRESUPUESTARIO
yera de ‘acwn a y R 2003 H
r"‘ de Ingrases por Capitulas y Artlenlos ; |
Gapitulo T IMPUESTOS DIRECTOS 144.400.000
! articulo 1 D SOBRELARENTA 113.400.000
Articulo 4 1 SOBREEL CAPITAL 31.000.000/
Capitulo 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 254.384.859
; SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS 52.700.000)
Articula 2 0 JURIDICOS DOCUMENTADOS
Articule 2 1 TRIBUTOS SOBRE EL JUEGOD 15:300.000
Articulo 2 2 CANONES 3.384.859
Articule 2 3 SOBRE EL VALOR ARADIDO 101.000.000}
Articula 2 4 SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 65.200.000,
Articule 2 8 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 16.800.0004
GCapitulo 3 TASAS Y OTROS INGRESOS. 19.854.667
Articulo 3 0 VENTADEBIENES. 1.170.3871
Articulo 3 1 PRESTACION DE SERVICIOS. 6.208.800
TASAS FISCALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA 481.51
Articulo 3 2 RIDUA 4
Articulo 3 3 TASASFISCALES AFEGTADAS EN DEGRETOS DE 5.198.370)
TRANSFERENC IAS.
INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACIONES DE 3.000.000]
Articulo 35 ASISTENCIA SANITARIA
Articulo 3 8 REINTEGROS, 240405
Articule 3 9 OTROSINGRESOS. 3.554.191
Capitulo 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 322.798.420
Articulo 4 0 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO. 304.200.867
. DE QRGANISMOS ALTONOMOS DE LA ADMINISTRACION 11.302.957
Articulo 4 7 GENRAL DEL ESTADO
Articulo 4 2 DE LA SEGURIDAD SOCIAL 3.650.000
; DE ENTID.PUBLICAS EMPRES., OTROS ORG.PUBL.Y 66.111
Articulo 4 ¥ 50CMERCESTAT.
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Gobierno de @La Ricja | i' - Praéﬂpuéstbs Generales
| de 1a Comunidad Auténoma de La Ricja EJERCICIO
| c Jeria do a [ — - ] PRESUPUESTARIO
| onsejeria de Hacienda i - b -
i Economia y ! [ Resumen por Secciones y Capitulos | 2003
¢.] Denominacién de Capilulo o1 02 1 o3 § 04 05 06 a7 28 09 11 12 15 Total
1 |GASTOS DE PERSCONAL 1.425 1.058 142 13.895 9.576| 265934 B8.221 48.258 6.186] 0 8.500| 106.452 281.028
2 |GASTOS EN BIENES 1.035 1.047 179 4,884 5414 39.214 4.345 14.940 3,383 b 4986 37.601 116.729]
CORRIENTES ¥ SERVICIOS
3 IGASTOS FINANCIEROS [+ o 0| 14 & 0 1 1 2 9.362 87| 0 9.467
4 [TRANSFERENCIAS -3 655 0 6,723 7.843 11.269 5648 51.536] 1.285] ] 26.382 64.304/ 176.467
CORRIENTES
6 [INVERSIONES REALES 1.423 70 21 4.802 7.454] 36776 11.038§ 13.028]  30.602 0 7.055 3.024 115.290,
7 [TRANSFERENGIAS DE [} 3.494 [} 13.118  15.028 4111 14.509 16.401 11.883 o] 287174 o 162317
CAPITAL
8 JACTIVOS FINARCIEROS 28 b D [ o i/ 18,634 3 a 180 ] 1} 18.846{
4 [PASIVOS FINANCIEROS [ [ [ [ o [ 0 [ [ 14.104] [] o 14.104]
Total Genarat Gastos| 4.73 6.324 343 43534 45016 118304 52393 185.14a| 53,340 23.64ﬁ 77.085 211,381 834,247
01 Parlamento 07 Turismo y Medio Ambiente
{2 Presidencia del Goblerno 08 Educacién, Cultura, Juventud y Deportas
03 Consejo Consuitivo de La Rinja 09 Obras Pdblicas, Transpories, Urban.y Vivienda
04 Desarroho Auvtondmico y Administraciones Piblicas 11 Deuda Publica
05 Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural 12 Hacienda y Economia
06 Salud y Servicios Sociales 18 Sarvicio Riojands de Salud
e = i : 5 o5 G l e
[ Gobierno de .La Rioja | | resupuestos Generales [ EJERCICIO |
I =i | . joi b !
; ! | de la Comunidad Auténoma de La Rioja | | PRESUPUESTARIO |
! Consejeria de Hacienda y i R o 2003 :
E Economia i Resumen por Seccionss y Capitutos/Articulos b i
.} D.deCapitulo {A] D.de Articulo o 02 03 04 05 06 07 l 08 09 11 12 15 Total
1 |GASTOS DE 0 [ALTOS CARGOS 57 154 Q 293 187 487! 245} 294] 198 [ 342 o 1.973)
PERSONAL
1 [PERSONAL 7 587 19 52 L] 187, 5t 1] &1 0 51 [ 1.186)
EVENTUAL
2 [FUNCIONARIOS 906 75 ﬂﬁl 4.332 6.920{ 18.120 4494 7.908 3.519 0 6.289 7.8435] 60,473
3 ILABORALES 14 28 27| 483 53 3.207 1.388] 2,499/ 1.158 0 781 252| 11.81¢]
5 {INCENTIVOS AL il 3 0 36 9 B 13 2 104 ] 8 83 285
RENDIMIENTO
8 [CUOTAS, 314 201 33 3.417 1.546 5.127) 1.55% 2128 1.156) [} 1.348 2714 19.536
PRESTACIONES
Y GASTOS
SOCIALES A
CARGO DEL
EMPLEADOR
7 |[ATENCIONES 38 a 0 5.410 1] ¢ o [ b L o 4808 16.254
DIVERSAS
8 |PERSONAL ] a 0 a [ 0 o[ 85.356 [ i [ 0 85.366
DOCENTE
3 [PERSONAL 9 a q a 0 0 [ 0 [ [ o)  90.149 90.148,
FUNCIONARIQ Y
ESTATUTARIO
DEL SERVICIO
RIOJANO DE
SALLD

01 Parlamento

4

02 Pr

ia del Gablerno

03 Consejo Consultivo de La Rioja
04 Dasarmrolio Autondmico y Administraciones Pabli
05 Agricuitura, Ganaderia y Desarrollo Rural
06 Balud y Servicios Suciales

07 Turismo y Medio Ambiente

08 Educaclén, Cultura, Juventud y Deportes
09 Obras Piblicas, Transpoertes, Urban.y Vivienda

11 Deuda Pablica
12 Haclenda y Economia
15 Servicio Riojano de Salud
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Gobierno de La Rioja | Presupusstos Generales §
] g t de la Comunidad Auténoma de La Rioja PRES%E’?J‘I:E?':%RI o
Consejeria de Haclenday | 2003
Economia ; Resumen por Secciones y Capitulos/Articulos i
c] D.deCapitulc  |A] D.de Anticulo 01 | o2 | o3 | o4 o5 | o6 o7 08 o8 | 1 12 5 1 Total
Total Capitulo T 1.425 1058 442 131.995] 95768  28.934 8221 938.238 6.1B6 ] B.300| 105.452) 261,028
? [GASTOS EN 0 [ARRENDAMIENTQ & 42 [ 1 49 79 39 412 1 9 o7 114] B43
BIENES Y CANONES
CORRIENTES Y
SERVICIOS
1 IREPARACIONES, 112 il 154 05 269 284! 242 652 1218 9 152 1956 5.105|
MANTENIMIENTO
Y
CONSERVACION
2 [MATERIAL, 576 887 88 4.496] 4711 15715 38615 13572 2.058 i 4570 32265 B2.BBY
SUMINISTROS Y
OTROS
3 {INDEMNIZACION 340/ -3 95 1 as| 147 133 404 106 )] 167 394 2022
POR RAZON DEL
SERVICIO
5 |ASISTENCIA [ [\ [ o 6| 22950 [} [ 1] L] o 2.882 25.872
SANITARIA CON
MEDIOS AJENQS
Total Capltulo 2 1.035| 1.047] 178 4,884 5114 35214l 4348 14948 5383 0 4986  57.601 116.729
3 {GASTOS 1 |DE PRESTAMOS [ ] 9 [} 9 [} 0 0 [ 9.358/ i 0 8.355
FINANCIEROS DEL INTERIOR
01 Parlamento 07 Turismo y Medio Ambionte
02 Presidencia del Gobierno 08 Educacién, Cultura, Juventud y Deportes
03 Gonsejo Consultivo de La Rioja 09 Obras Publicas, Transportes, Urban.y Vivienda
04 Desarrollc Autondmico y Administraciones Piblicas 11 Deuda Pablica
05 Agricultura, Ganadaria y Desarrolio Rural 42 Hacienda y Economia
06 Salud y Servicios Sociales 45 Servicio Riojano de Salud
i Gobierno de Presupuestos Generales . EJERCICIO 5
] de la Comunidad Auténoma de La Ricja PRESUPUESTARIO |
i Consgjoria de Hacienda y P - - 2003 |
i Economia i Resumen por Secciones y Capitulos/Articulos ]
C.] D.deCapitulo A D.de Articulo o1 02 03 04 05 06 07 08 99 l 1 [ 12 15 | Totat
4 |DE DEPOSITOS, 0 0 [} 14| 0| 0 1 1 2| §| B7] 9 11
FIANZAS ¥
QTROS
Tatal Capituio 3 [] il i 14 o 0 1 1 2 9.362 87 a 2.487]
4 [TRANSFERENCIAS|2 [AL ESTADO [ 0 [} 1 150 L} an 1 m ui 5] ] 512
CORRIENTES
4 |AEMPRESAS Y 15 10, ] 2421 769 156 3704 20.964 B2 [ 18.752 0 44,872
OTROS ENTES
PUBLICOS DE LA
C.AR.
6 |A o 43 0 2558 25 3.262 378 976 [ [ 2.442 0 2852
CORPORACIONES
L OCALES
7 |AEMPRESAS a [ 0 [ 4.185 @ 169 552 875 [} 2452 a 8312
PRIVADAS
& |AFAMILIAS E 806 515 [} 1.744) 2.735 7.85% 1308]  28.024 57 [ 4734 64304 112.978
INSTITUCIONES
SIN FINES DE
LUCRO
9 AL EXTERIOR a 148 0 0 0 [ 0 120 L] B 3 0 241
Total Capitulo 4 821 655 u‘ 8.723 7843 11289 maqal 81.536 1.285 o] 26382 64304 176,467
01 Pariamento 07 Turismo y Medio Ambiente
02 Prasidencia del Goblerno 08 Educacion, Cultura, Juventud y Deportas
03 Consajo Gonsultivo de La Rioja 09 Obras Pablicas, Transportes, Urban.y Vivienda
04 Desarrallo Autondmico y Administraciones Pliblicas 11 Deuda Pablica
05 Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural 12 Hacienda y Economia
06 Salud y Sarvicios Sociales 15 Servicio Riojano de Salud
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| Gobierno de La Rioja Presupuestos Generales ! £ JERCICIO
i de la Comunidad Auténoma de La Rioja | | PRESUPUESTARIO
1‘ Consejeria de Hagienday | """ oI S 2003
j Economia ! Resumen por Secciones y Capliulos/Articulos §
Ci D.deCapitulo Al D.de Articulo o1 02 03 04 05 06 07 08 09 1 12 15 Totat
& |[INVERSIONES 0 jINVERSION 1] ) 0 433/ 2 0 1.314 of  20.870 ) 518 [ 22952
REALES NLIEVA EN
INFRAESTRUCTUH
Y BIENES
DESTINADCS Al
USO GENERAL
1 |INVERSION DE [} 0 0 12 [ [ 769 [ 6.517 0 0 0 7.293
REFOSIC.EN
INFRAESTR. Y
BIENES
DESTINADOS Al
USO GENERAL
2 [INVERSION 1.195 3 ¥ 3.557 1973 34026 2812 9.618] 456 i} 4.822 1.521 54.6819
NUEVA
ASOCIADA AL
FUNCIONAMIENT(
OPERATIVO DE
LOS SERVICIOS
3 |INVERSION DE 83| 7 12 286 543 2.523] 838 1.735 499 o 465 1.353] 8.376
REPOSICION
ASOGIADA AL
FUNCION,
OPERAY. DE LOS
SERVICIOS
01 Partamento 07 Turismo y Madio Ambiente
92 Presidencia del Gobiarno 08 Educacion, Cuitura, Juventud y Deportes
03 Consgjo Consultivo de La Rioja 09 Obras Piablicas, Transportes, Urban.y Vivienda
04 Desarrolio Autondmico y Administraciones Piliblicas 11 Deuda Piblica
Q5 Agricultura, Ganaderia y Desarrolo Rural 12 Hacienda y Economia
06 Salud y Servicios Sociales 15 Servicio Riojano de Sajud
} Gobierno de @ La Rioja Presupuestos Generales 4; EJERGICIO
1 N P !
4 de la Comunidad Autdnoma de La Riloja | PRESUPUESTARIO
Consejeria de Haclenda y T, Lt 2003
] Economia | Resumen por Secciones y Capitulos/Articulos P
C] Do Capituic fA] D.de Articulo 01 § 02 03 o4 § 05 | 08 07 | o8 09 o} 12 15 | Total |
4 |GASTOS DE 145 F [ 489 863 225 723 83 221 [ 1.249] 159 5.126]
INVERSIONES DE
CARACTER
{NMATERIAL,
5 IGASTOS DE [\ 9 0 [ [ ) 0 1.457 [} o 0 0] 1.457|
INVERSIONES EN
PATRIMONIO
HISTORICO
£ |INVERSIONES 0 [ bl 56 4.675 3] 4778 126 1.239) 0 0 )] 10.278
GESTIONADAS
PARA OTROS
ENTES
Total Capitilo & 1.423 70 2 A.802 T.454| 36776 11036 13.028(  30.802 B 7.055 2.024 115290
7 |[TRANSFERENCIAS(2 AL ESTADO [ [ i [ 90 0| 500 9 440 0| [V b 1.030
DE CAPITAL
4 |AEMPRESAS Y B 054 0 51 50 2 7.535 2.651 151 6 28839 B 40231
OTROS ENTES
PUBLICOS DE LA
C. AR,
8 A i 0 of 12615 1.805 1.502 4278 5525 1110 [ 248 [} 26.881
CORPORACIONES
LOCALES
7 |A EMPRESAS 0 0 0 9 9.937 1.352 2119 9 300 0 421 0 14216
PRIVADAS
01 Pariamanto OF Turismo y Medio Ambiente

02 Presgidencia del Gobierno
03 Consejo Consultive de La Rioja

04 Desarralio Autonémico y Administraciones Pabticas
05 Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural

066 Salud y Servicios Sociales

08 Educacion, Cultura, Juventud y Deportes

09 Ohras Pablicas, Transportes, Urban.y Vivienda
11 Deuda Pabiica

12 Hacienda y Economia

15 Servicic Riojano de Salud
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' Gobierno de La Rioja Presupuestos Generales | EJERCICIO
: o 7 de la Comunidad Auténoma de La Rioja PRESUPUESTARIO
| Consejeria de Hacienda y I T T R LTI T T ! 2003
i Economia | Resumen por Secciones y Capitufos/Articulos } f
C] D.deCapitulo {A| D.de Articulo o 02 03 04 05 o6 | o7 | o8 | o9 11 4 12 18 Total
8 |A FAMILIAS E 0 2477 [) 451 3.347/ 1,258 78] 2228 9.702 o 269 [ 18.253
INSTITUCIONES
SIN FINES DE
LUCRO
9 JAL EXTERIOR o 63 o 0 0 o o 0 o 0 g 0 63
Total Capitulo 7 3.494 o 13138 15.020 a111|  1aspe 1040t 11883 of 20774 B 102.317
3 |ACTIVOS 3 {CONCESION DE 20| 0 ] 0 [ o 0 [1] 0 i [ 0 ]
FINANCIEROS PRESTAMOS
FUERA DEL
SECTOR
PUBLICO
4 |CONSTITUCION [ o ¥ 0 L] [ 0 3 [} 0 ¢ n 3
DE DEPOSITOS Y
FIANZAS
5 [ADQUISICION DE [} o, [} [} [ o 18634 [ [ [ [ [ 18.624,
ACCIONES
DENTRO DEL
SECTOR
PUBLICO
7 |COBERTURA DE [ 0 [ o ] [} [i o 0 180 a [ 189
RIESGOS
ASUMIDOS EN
AVALES
01 Parlamento 07 Turismo y Medio Ambiente
02 Presidencia del Gioblerno 08 Educaclén, Cultura, Juventud y Deportes
03 Consejo Consultivo de La Rioja 09 Obras Pibllcas, Transportes, trban.y Vivienda
04 Desarrollo Autonémico y Administraciones Pablicas 11 Beuda Pablica
05 Agricultura, Ganaderla y Dasarrolle Rural 12 Haclenda y Economia
06 Salud y Servicios Sociales 15 Servicio Riojano de Salud
» - M - 4
15 Gobierno de @La Rioja Presupuestos Generales E EJERGICIO k
" de ka Comunidad Auténoma de La Ricja | PRESUPUESTARIO |
| Consejeria de Haclenda y T I T Ll i 2003 E
Economia Resymen por Secciones y Capitutos/Articulos i ; i
ci DdeCapituic fA] Dde Articulo 01 02 § 03 a4 o5 | o8 07 08 9 11 12 15 Total |
Total Capitulo 8 29 u| ) 0 0 o 18634 3 0 180 [ 0 18,848
9 [PASIVOS 1 |JAMORTIZACION i 8 3 0 q o q [} of 14104 ] 4 14104
FINANCIEROS BE PRESTAMOS
DEL INTERIOR
Total Capituin 9 i [ 0 0 [ g [ ol 14104 ¢ [ 14.104
Yotal General Gasios ”31 6.324 343 43534 45.01¢  116.304) 52.39:1 m.uak 53.34 23446 77.088 241381 4,247
11
01 Parlamento 07 Tyrisma y Medio Ambiente

02 Presidencia del Gobierno
03 Consejo Consuitive de La Rigja

04 Desarroilo Autonomico y Administraciones Pablicas
05 Agricultura, Ganaderia y Desarrello Rural

08 Salud y Serviclos Sociales

08 Educacién, Cuiltura, Juventud y Deportes

{9 Obras Piiblicas, Transportes, Urban.y Vivienta
11 Dauda Pablica

12 Hacienda y Economia

15 Servicio Rivjano de Salud
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I

obierno de Qu Rioja ||
i

Presupuestos Generales

]

. .. 10
Ri . EJERCIC
... HelaComunidad Auténoma de La Rioja | | PRESUPUESTARIO
Consejeria de Haclenda y — 2003
Ecanomia i Detalle Gastos Funcional - Econdmico |
G. Dde Grupe . |F. T.de Funcién S D.deSubfuncién [P D.de Programa 4 GASTOS DE[2 GASTOS EM]3 GASTOE |4 6 i 8 ACTIVOS 9 PASIVOB Total
PERSCOHAL  [BIEMES FIMANCIERCQS | TR ERED 15|
JCORRENTES L [REALES BE CAPITAL
¥ SERVICK)S
@ IDEURA PUBLICA 1 |DEUDA PUBLICA 1 [DEGDA PUBLICADE LA [ {AMDRTIZACION Y GASTOS! [s] 362 0| [+] o 180; 14,104 23,648
COMUNIDAD AUTOROMA | |FINANGIEROS
. [ 9.362 [3 a ] 188 14104 23.54¢]
Total Subfuncion o 1 1
o L] 9.352 L] Q & 18¢ 14104 23.244
Tofal Funcién o1
[} 8.382 ] [} ] 180 14,104 23.849
Total Grupo o
1 [8ERVICIOS DE 1 [ALTA DIRECCION DE LA 14 [ALTA DIRECCION DELA [+ [ACTIVIDAD LEGISLATIVA 1.425] 1.035] [ B2t 1423 0 b [ 4732
ARAGTER COMUNIDAD AUTONOMA.|  [COMUNIDAD AUTONOMA
GENERAL 'Y DEL GOBIERND
1425 1038 [ 821 1423 3 2 [} 4733
Total Subfuncién 1 1 1
2 [ALTA DIRECCION DEL. |1 |GABINETE DEL 682 551 [ [ [ [ [ [} 12|
ERKC PRESIDENTE
3 |ALTO ABESORAMIENTO 18| 253 [ [ ¥t [ 0 0 1103
DEL GOBIERNG ¥ DE LA
ADMON. FUBLICADE LA
C.AR,
1499 [ [' o 77 [ [ [ 2389
Total Subfuncidn 1 1 2
2823 1.838 1] B2t 1.500 [} 29 0 1113
Total Funcién 11
2 [ADMINISTRACION 1 [SERVICIDS GENERALES |1 [DIREGCION Y SERYIGIOE 2564 2.989| [ [T7] 1383 3] 0, 7988
SEMERAL Y FUNGION PUBLIGA GENERALES DE La
ADMMISTRACION
GENERAL
Z|HRECCION Y 0.523 587 12 303 1.164; [1] Q 0 11.588
ORGANIZACION DE LA
FUNCION PUBLICA
12084 3576 12 %08 2548 451 [} [} 19.574
Total Subfunciébn 1 2 1
2 |SASTOS DE LA 1 | ASESORAM. Y 877 P B2 93 a9 4 [} i) 1.254
ADMINIBTRACION LOCAL | |COLAB.JUR.Y EC FINANC,
A LAS CORPORAGIONES
[
Gobierno de  [pm] La Ricja Presupuestos Generales 2 EIERCICIO
; | muni noma de La Rioja E !
" e .da a Comu d_ad Auté oma d . e 3 i PRESUPUESTARIO |
i Consejeria de Hacienda y | 2003 i
E Economda Detalle Gastos Funcional - Econdmico 1 i |
G DadeGupa lT- D.de Funcién 8 D.de Subluncién [P, O.de Programa TGASTOS UE[2 GASTOB ER|3 GASTOS 14 6 7 [ ALTIEE [0 FABVOS Tatal
PERSONAL [BIEMES FINAHCIERGS [TRANSF INES | TRANSFEREN IERDY
CORRIENTES GC REALES DE CAPITAL
¥ SERWCIDS
N 7 223 z 393 59 [ 0 3 1.254
Total Subfuncién 1 2 2
8 |0TROS SERVICIOS tINTERIGR l A4T 1:ss| n| sszl uzal nI ol DI 3.222]
GENERALES
“r 738 [ 52 1.828 1 0 [ 3229
Total Subfuncién 1 2 6
13.010 4.538 14 1.809 4233 451 0 [} 24159
Total Funcibn i 2
2 [RELAGIONES 1| ADMINISTRACION, t [ADMINISTRACION, 376] 387) a 534 23 3.404) 9 0| 4.514]
EXFERIORES, ACCION EXTERIOR Y CODPERACION Y
LOOPERACION DESARRCLLO EXTERIDR.
INTERNAGIONAL,
2 [OFICINA DE LA RIOJA EN 109 o 20 4 0 E o 134
ERUSELAS
. ars 438 0 [ 27 2494 a [ 5044
Total Subfuncion 1 3 1
ire A5 o as58 2 3954 q ¢ 5.038
Total Funcion i3
18408 (X141 14 3.205 37680 345 2 [ 38311
Total Grupo 7
2 [PROTECCION CviL[1 | PROTECCION GIvi, [{]PROTECCION CIviL [+ [PROTECCION CVRL ! 241 275 o 3.411] 550] B1] o of 4,226
211 218 [ 3114 550 # 0 [ 4.228
Fotal Supfuncién 2 1 1
.. 1 w8 o 3114 850 81 [ [ 4274
Total Funcion 21
211 2rs o 3t 50 # q [} 4228
Total Grupo 2
3 |PROTECGKIN Y 1 |PROTECCION SDCIAL 1 |ARMINGEETRACION 1 LABMINISTRACION 2218 7282 [ 76291 4.385| 3.504 o il 25,128
PROMOCION GENERAL DE BENESTAR| {GENERAL DE SERVICIOS
SOCIAL SOCIALES
2275 1.262 o 7.829 4365 2.504 a [ 25129
Total Subfuncién 3 1 1
| 11 {2 [AGCION BOCIAL {1]INFANG1A ¥ FAMILIA ] 3.499] 706} | [ | 0] [l i 4,208
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Goblerno de Q La Ricja || Presupuestos Generales ! EJERCICIO !
? a ] J !
Moo GelaComunidad Auténoma de La Rioja ' | PRESUPUESTARIO |
Consejeria de Haclenday N 2003 !
Econemia [ Defalle Gastos Funcional - Econdmico i !
G, D.de BIIJDD 'E_ B.de Funcldn 15| D.da Subfuncién i, D.de Pmnm 1 GASTOS DE | 2 GASTOS £N (1 GASTOS £ 8 7 4 ACTIVOS 9 PASIVOS Total
PERSONAL.  {BIENES FINANCIEAOS INES MCIERD
CORRIENTES CORRIENTES (REALES DE CAPITAL
¥ SERVICIOS
2 [MAYORES Y PERSONAS 8.500; 3574 G 0 148 B [ © 12227
CON DISCAPACIDAD
3 [3ERVICIOS BOGIALES 139 113 o o ] o o o 251
COMUNITARIDS
4 [PLAN REGIONAL SOBRE 1 1] 481 Ly 15 4 [1] 821
DROSAS
121938 4505 [ an 42 19 [ [ 17.301
Yotal Subfuncién 3 1 2
5 [RELACIONES 1 [ADMON. DE LAS 307 108 D 1866 50 1 T 0 2,381
LABORALES RELACIONES LABORALES
Y DE TRABAJO
. any 108 [ 1,856 50 &1 [} [ 2,381
Total Subfuncibn 3 1 §
14.720 11.874 [} 9.876 4563 3474 ¢ 0 44,807
Total Funeién 3r
2 {PROMOCICN S0CIAL 2 [FOMENTO DEL EMPLED Y{1 [FOMENTD DEL EMPLED Y 1.784 a3 0 £.081 nT L 0 0 11.314]
PROMOCION ENDUSTRIAL ] |[FORMACION
Y EMPRESAHIAL [OCUPACIONAL
2 [PROMOGION 0 [ 15.136 [ 20,034 [ [ 43 978)
EMPRESARIAL Y EMPLED
1.T84 2 & 24.218 217 28,338 ] L] 55,280
Total Subfuncién 3 2 2
.. 1,784 Py [ 24.219 2y 283 ) 0 55290
Total Funcion 2
16.504 42108 [} 34.195 478D 3252 a 100.097)
Total Grupo F
4 [PRODUCCIONDE |1 {SALUD 1 JADMINISTRAGIGN 1 HIREGCION ¥ SERVIGIDS 10820 2971 0 9| 1913 [] [ [] 16704,
BIENES PUBLICOS [GENERAL DE SALID [GENERALES DE BALUD
DE CARACTER
SOCIAL
. 10820 297t [ [} 193 o ° 0 15.704
Yotal Subfuncién 4 1 1
2 IHOSPITALES, SERVICIOS |1 JATENCION PRIMARIA DE 257704 1061 [} 35317 8014 0 [ ] 100,097
ASIBTENCIALES ¥ SALUD
CENTROS DE SALUD
| Goblerno de La Rioja % Presupuestos Generales 7 } i
| de la Comunidad Autdnoma de La Rioja ! EJERCICIO
[ ) ¢ | PRESUPUESTARIO |
|  Consejeria de Hacienda y i 2003 i
| Economia i | Detalle Gastos Fungional - Econdmico ! !
6| " DdeGrupe  |F. D.ca Funcin 8] D.de Subfuncién  JF. D.cha Progreme 1 GASTOS DE]2 GASTOS EN 3 BASTOS |4 3 [ WACTIVOS |3 PASIVOE Total
PERSCNAL,  {BIENED 3 | TRANSF TRANSFEREN
CORRIENTES [CORMIENTES IREALES IDE CAPITAL
¥ SERVICIDS
2 JATENCION 72788 SBT3 C o3| 24,288 [ 0 3 154.740]
ESPECIALIZADA
3 [FORMACION DEL 3.030) 15 [J 0 [ o o [ 3.145)
PERSONAL SANITARID
11,528 58 040 [ 4310 32.302 a [] [} 257,982
Total Subfuncién 4 1 2
3 [ACGIONES PUBLICAS |1 |PROMOGION ¥ 2474 1.629) o 2962] 758 48] o o 86331
RELATIVAS A LA SALUL PROTECCION BE LA
SALUD
2 {ACTIVIDADES DE 1073 343 [} 180 251 [ [ B 1850,
PREVENCION ¥
ISEGUIMIENTO DE SALUD
LABORAE.
) 3.748 2084 [3 3443 1010 A ? ] 0.439
Total Subluncion 4 1 3
ap 116.088 £4.904 [} &r.453 3s.22% L] k1] k3 284,184
Total Fuhcidn 41
2 [EDUCACION 1 |ADMINISTRAGION 1 [BERVIGIDS GENERALES Y 1962 T2 1 563 13§ 746 o B e
GENERAL DE PROMOCION DE LA
EDUCACION EDUCACION
1962 727 1 563 138 746 & 3 £.137|
Total Subfunclén 4 2 1
% [ENSERANZA T TENSERANZA REGRMEN 7 .230 9.097 n] nonrl 8.55% 150! o] 0 130954
GENERAL
2 [ENSENANZA REGIMEN 47192 84 o [ 72 [} 9 [ 5824
ESPEGIAL
3 [ENSERANZA 129 388 [ 1.313] 0 1,750 [ [3 21588
UNIVERSITARIA
2187 10,058 ) AL 8933 1.900 4 [ 160287
Tofal Subfuncién 4 2 2
. 84,118 10.784 1 47.854 B.ATE 26845 [ b 154504
Total Funcion 42
3 [VVIENDA ¥ URBANISHEO |1 [VAHENDA 1 IPROMOCION ¥ ATUDA 1275 719 [} 110 337 11.984) o of 13,186
PARA LA
(CONSTRUC,REHABELIT. ¥
ACCESQ A LA VIVIENDA
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3 P s
i § Presupuestos Generales 1 EJERCICIO ]
de la Comunidad Auténoma de La Rioja i i
| % - 1 | | PRESUPUESTARIO |
i Consaleria de Hacienda y | 2003 i
! Economia | [ Detatie Gastos Funcional - Econamico [ i
.1 D.de Grupo F, D.de Funcign =1 D.de Subfuncign P [2ad Programa 1 GASTOS DE |2 GASTOS EN {3 GASTOS 4 i u B AGTIVOS 9 PASIVOS Tota)
PERSDONAL BIENES FINANCIERDE T NS IEROS|
CORRIENTES [CORRIENTES [REALES DE CAPETAL
Y SERVICIOS
.. 1275 2rg [ LRt 337 11984 [ k] 13184
Total Subfuncion 4 3 1
2 [URBANISMO 1 [P ANEAMIZNTE, 25 b 20 e 379! [ 0 1.743]
[EONTROL ¥ GESTION
IIRBANA
. 3 0 20 1320 a8 ) ) 1743
Total Subfuncion 4 3 2
L 1275 ans [ 130 1667 11.363 9 [} 14.829
Total Funicion 43
4 |MEDIO AMBIEMTE Y 1 INFRAESTUCTURAS 1 iCOOPERACION & ] 4903 [ 12.584; [ ] 14,364
BIENESTAR MUNICIPALES ECONOMICA PARA DBRAS
[COMUNITARIO. Y SERVICIOS LOCALES.
. o L] 1803 & 12,584 o [} 14.36Y
Total Subfuncidn 4 4 1
2 IDEFENSA DEL 1 IORDENACION, CONTROL Z.88% 145 [} o (3] [ [ [} 3.091
ICONSUMIDOR K INFORMACHIN DEL
CONSUMIBOR
- 2885 145 ] 1] 6t ' 0 1] 3091
Yotal Subfunciin 4 4 2
[FTPROTECCION Y MEJORA {1 [ADMINISTRACION 669 553 1 [ 148 [ [1 [ 131
DEL MEDIO AMBIENTE GENERAL DEL METDID
AMBIEMTE
2[MEDIDAS PREVENTIVAS Y 1149 1506 [ 2638 1,684 501t [ [ Erea2)
ACTUACIONES PARA LA
PROTECCION DEL M.
{AMBIENTE
j 1349 2059 1 1636 24497 011 [} [ 15.843
Yotal Subfuncion 4 4 3
4704 2.204 1 5438 2184 18598 [ [ 13427
Total Funcion 4 4
15 [CULTURA, JUVENTUD Y [1 [ADMINISTRACION 1 [ADMINISTRACION 1441 [5] [} 0! 53 [1 [] 0 2,054
DEPORTES IGENERAL DE CULTURA, | |GENERAL DE EDUCACION,
JUVENTUS Y DEPORYES | |CULTURA, JUVENTUD Y
DEPORTES
X7 255 [ [ 3 2 [} 0 2.054
Total Subfuncion 4 5 1
{ . . ! ; P t Ge | !(W o .
lGobierno de La Rioja | | de 1a C resu_tsu;.:ofé ner:lesi- Rio ] | EJErCICIO
i e la Comuni utonoma de La Rioja i
i I e o o b ) e j E PRESUPUESTARIO
| Consejeria de Hacienda y ! 2003
| Economla Pl Detalle Gastos Funcional - Econémico || |
6] DdeGrupo  IF. D.de Funclon 5] D.de Subfuncion [P, B.de Programa GAATOB DE|Z GABTOS EN |3 GABTOS € 7 EacTvos  [QFasios Total
PERSONAL  |BIENES IS TR ANCIERDS:!
CORRIENTES CORRENTES [REALES DE CAPITAL
¥ SERVICIOS
2 JMUSEOS, ARCHIVOS Y |1 [WUSEOS, ARCHIVOS 1063 481 0 13 341 27| [ 0 1.800]
BIBLIOTECAS BIBLIOTECAS
4.068 451 1] 13 38 27 a [} 1.584
Total Subfuncién 4 5 2
3 IPROMOCION CULTURAL |1 [PROMOCION ¥ 645 788 0 1437 218 1,678 3 [] 4.4710)
COOPERACHON
[CULTURAL
., [ 788 [ 1437 8 1878 3 [} 4419
Total Subfuncién 4 5 3
4 {DEPORTES 1 |[PROMOGIDN ¥ AYUDA AL l 1.«44! 1.m[ u{ 1.1:;! 6801 2147| o| ul €.38%9
DEFORTE
.. 1.044 1.282 -] 1136 GE0 2T4Y [} [+ S.0EN
Yotal Subfuncion 4 § 4
6 [ JUVENTUD 1 |PROMOCION Y AYUDA A 430 0 514 249 N 0 Q 1454
LA JUWENTUD
430 [} 518 248 221 0 [ 1414
Total Subfuncién 4 5 6
7 |PATRIMONIO HISTORICO |1 PROMOCION DEL 92 a 34 2.297 21690 0 a 4,583
ARTISTICO [PATRIMONIO HISTORICO
ARTISTICO
a2 [ 34 2.207 2460 [} [ 4583
Total Subfuncién 4 5 7
. 3.8 3893 -] A3 31348 6830 3 [ 2.1
Total Funcion 45
220.089 82.088 z 12873 51988 40.132 3 [} 518.034
Total Grupo 4
3 |PRODUCCION DE 1 |INFRAESTRUCTURAS 1 |ADRMINISTRACION 1 [ADMINISTRACION 1.309| 535 kel 9 110 [ D a 1.954
BIENES PUBLICOS BASICAS Y GENERAL DE OBRAS GENERAL DE OBRAS
DE CARACTER TRANSPORTES PUBLICAS PUBLICAS Y URBANISMO
ECONCMICO
1308 535 # [ 110 [} [ [ 1954
Totai Subfuncién 5§ 1 1
2 [TRANSPORTE 1|CREACION DE 3.050} [ 1 0 4,520 of [ 0 17.620
TERRESTRE INFRAESTRUC TURAS DE
CARRETERAS
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Gobierno de LaRioja | Presupuestos Generales | EJERCICIO |
bt ¢ de la Comunidad Autdnoma de La Rioja i ;
— ... ..l | PRESUPUESTARIO |
Consejeria de Hacienda y 2003 i
Economia l Detalle Gastos Funcional - Econdmico ! t |
5. D.de Grupo F. D.de Funcién I D.de Subfurcién P, D.de Programa 't GABTOE DE (2 GASTOS EN [2GASTGS  [4 13 7 8 ACTIVOS |9 PASKOE Total
PERSONAL |BIENES FI TRA TRAMSFEREI
[GORFIENTES < ES JREALES DE CASTTAL
Y SERVICIOS
2|coNBERVAGION Y 1,62 [ 18D 6.550 [l [} 0 8.358
EXPLOTACION DE
RAS
3[GESTION E 134 0 7S] 1.584 [T ) [] 2772
INFRAESTRUGTURA DE
TRANSPORTE.
4[GESTION E 552 534 0 o) 173] [] 0 0 1.320
HFRAESTRUCTURA DE
PARQUE MOVIL.
. 3.803 2396 2 1135 22827 %0 [] [ 16,072
Total Subfuncion 5§ 1 2
[2 JRESERVAS HIDRAULICAS |1|GESTION OE [T 1t [ 4.263 230 [} 0 4555
INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA.
2 [DEFENSA ¥ TRATAMIENTO a7, 0 [ 1.743) [ o) 0 7831
DE RIBERAS
. 147 1 ) 8,008 23 [] [ 8.388
Total Subfuncién 5 1 3
. £911 1.079 2 1.155 29.944 328 o [ 341D
Totaf Funeibn 51
3 [INERAESTRUCTURAS |7 [REFGRMA ¥ + [DESARROLLG RUFAL 2377] Tan q 41 4.500 14.858 0 0 20,866/
AGRARIAS DESARROLLO AGRARIO
2577 760 3 4470 4500 14,458 [ [ 25.668
Total Subfuncién 5 3 1
2 [MEJORA DEL MEDIO 4 [PROTECCION Y MEJORA 5879 1.958 0 886 [E:] 4958 o 0 22407
NATURAL DEL MEDIO NATURAL
. 5879 1.858 1 aag 8.7 4.958 a1 [+ 22407
Yotal Subfuncién 5 3 2
5.257 2719 [ 5050 1323 19.815 0 [ 49
Total Funcidn 53 "
4 [INVESTIQACION 1 INVESTIGACION AGRARIA[1 [INVEBTIGACION Y 189 [} 740 w84 [1 0| [} 1912
GIENTIFIGA, TECNICA Y ASISTENGIA AGRARIA
|AFLICADA
189 EH 740 384 [} a ] 1513
Total Subfuncién 5 4 1
; [ E— R S
i Gobilerno de La Rioja dela G Pres‘?gu;itotsleenerﬂes" Rioi ! j EJERCICIO
| € 1a Lomuniga utonoma ae L.a Kioja {
| | ! | i PRESUPUESTARIO
Conssjeria de Hacienda v 2003
: Economia ! Detaile Gastos Funcional - Econémico [
G| DdaGrups  F. D.da Furién 8] D.deBubfuncién P D.da Programa 1GASTOS DE[2 GASTOS EN 3 GAsTas T4 [6 T B ACTIVOS S PASIVOS Total
PERSOHAL |BIEMES FINANCIERDS ] TRANE: X
CORRENTES [CORRIENTES |REALES DE CAPITAL
Y SERVICIOS
2 INVESTIGACION 1|PROMQGION ¥ AYUDA A 216 245 [ 7 169) & [} [ $43
CULTURAL LA INVESYIGAGION
J 28 245 ] 1 109 0 [ 1 843
Tolal Subfuncién 5 4 2
3 |INVESTIGAGION Y 1 [INVESTIOAGION Y 19| [} 74| 0 25| [] [ 1,690/
DESARROLLO DESARROLLO
TECNOLOGICO TECNOLOGICO
. 19 [ 745 0 25 ° 0 .99
Totaf Subfuncion 5 4 3
L. 218 52 & 1859 1.093 825 ) [} 4248
Tofaf Funcion 54
13.385 6.249 z 7.764 43.269 21.081 ° [} 81.730
Total Grupo 5
§ [REGULACION 1 |REGULACION 1 [ADMINISTRACION 1 | ADMINIBTRACION 1.557 875 0 50 168 [} [} [} 2.751
ECONOMICA DE ECONOMICA, GENERAL DE HACIENDA, GENERAL DE HACIENDAY
GARACTER Y ECONOMIA ECONOMIA
GENERAL
" +.557 [ [ 50 159 [} ) [} 2759
Total Subfuncion 6 1 1
T |FLARFICACION ¥ 1 {PLANIFICACION, 689 162 0 10| 3 [ [} [ @13
PRESUPUESTO PRESUPUESTO Y
GESTION FINANCIERA
€30 192 [ 10 5% 0 ° 0 913
Total Subfuncion B 1 2
2 [escazacion Y 1|CONTROL INTERNO ¥ 1822 181 [ 0| [X] [} [] [} 2,096,
|CONTABILIDAD. CONTABULIDAD
i 1822 [T ¢ ? FE] [l 6 [ 2008
Total Subfuncién 8 1 3
MINISTRACION Y 1 [ADMINISTRACION, +.381 2.254] 87 8| a3 [} [ [] 4.660)
GESTION TRIBUTARIA GESTION TRIBUTARIA ¥
FINANCIERA
1381 2254 a7 ] 231 [ o [} 4,660
Total Subfuncién 6 1 4
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Goblernode [adia Rioja Presupuestos Generales :
e de la Comunidad Auténoma de |.a Rioja EJERCICIO |
PRESUPUESTARIO !
Consejeria de Hacienday 2003 !
Economia Deftalle Gastos Funcional - Economico |
G| D.da Grupo F. D.de Funclén “5. P.de Subfunclén ", D.de Programa 1 BARTOB DE |2 GASTOS EN [3 GASTOS 4 i i A ACFEIVOB |92 PASIVOS Total
PERSOMAL |RIENES i 05T INES|TR.
JCORRIENTES CORRIENTES |REALES DE CAPITAL
¥ SERVICIOS
5 |GESTION PATRIMONIAL | |GESTION DEL Thé| L [ A.562 0 B 9 5758
PATRIMONIC DE LA C. A,
R.
yr 784 ] "] 4863 T o ] 5758
Total Subfuncién 6 1 5
Total Funcién 61 5420 4.288 87 189 4.208 3 a [} 18.173)
S.450 4.268 ar 189 4.208 [} 9 9 16.179
Totat Grupo [
7 JREGULACION 1 JAGRICULTURA Y 1 [ADRRISTRAGION 1IDIRECCION Y 2.036] 1364 [ 578 228 0| [} ) 4.340)
ECONOMICA DE GANADERIA GENERAL DE ADMINISTRAC KON
SEGTORES AGRICULTURA, GENERAL.
PRODUCTYOS GANMADERIAY
DESARRQILO RURAL
L. 203 1304 ° 578 220 [} [} [} 4,349
Total Subfuncion 7 1 1
2 |ORDENACION ¥ MEJORA |1 [ORGANLZACION Y 5. 158) 1.804) 0 T8 1112 +70] o [) 46420}
DE LA PRODUCCION ESTRUC.DE LA
AGRARIA Y GANADERA | [AGRIGULTURA,
GGANADERIA ¥
AGROALIMENTACION
Z[PROBUCCIGN ¥ SANIDAD 304 [] 1] 125} [] o [ 458
GANADERA Y VEGETAL
3 ]DETERMINACIONES 865 0 62 485 0 0 a 1.212
ANALITICAS, AGRARIAS ¥
SANITARIAS.
5150 2172 [} 2255 1742 170 [} [ 12.088
Yotal Subfuncién 7 1 2
Total Funcién 74 7.189 4465 [} 2033 1478 170 [} o 16.434
[ [miDusTRIA 2 [ACTUACIONES 1 [REGULACION, 877 138 o 3| 248 #62] [ [] 2526
IADMINISTRATIVAS FROTECCION DE LA
SORRE 1.4 INDUSTRIA PROPIEDIAD Y CALIDAD
INDUSTRIAL
a7 138 [} 3 B45 B42 [) [} 2524
Total Subfuncién 7 2 2
' Gobierno de La Rioja { dolaC P’“‘;g”:i"sée"“erﬁei R 3‘ EJERGICID
; e la Comunidad Auténoma de La Rioja !
i S R | . __......1 | PRESUPUESTARIO
! Consejeria de Hacienda y 2003
; Economia } Defalle Gastos Funcional - Econdmico i
G. B.d9 Grupo F. D.de Funcidn 5] $.de Subfuncicn P, D.da Programa 1 GASTOS DE 2 GASTOSEN [3GASTCE 4 & 7 3 ACTIVOS |9 PASINGS Total
PERSONAL |BIEENEBR K TRANSFEREN TRANSFEREN{FINANCIEROS| FINANCIERCS
CORRIENTES [CORRIENTES [REALES DE CAPITAL
¥ SERVICKIS
. 977 1 :
Total Euncidn 7 2 38 a a 543 a6z ] 1] 2524
6 [TURISMO 1 [ORDENAGION Y 1 ICOORDINATION Y 522 327 i 1.132] 188 3.540 15.634; -] 24.344)
PROMOCION TURISTICA | JPROMOCION DEL
TURIEMO
i 522 Y [ 1132 188 3.540 18.634 0 24.344
Total Subfuncion 7 5 1
- 522 327 1132 188 3.540 1B.634 | 34
Fotaf Funcién 75 ’ ; ! *
6 ICOMERCIO) 1 JOROENACKON ¥ 1 JCOORDINACION Y 2521 243 [ 138 ELJ 12 o L] 710
PROMOCION DEL CONTROL DEL
COMERCIO COMEREID, CONSUMO ¥
ARTESANIA
262 243 a 136 35 12 o a T4
Total Subfuncién 7 6 1
. 282 243 L] 135 36 2 [ k] Fak
Total Funcién 78
9.980 A5TH 0 4205 273 4.565 18.634 a 44,017
Total Grupo 7
281028 116,738 2.457 176467 115.290 10Z.317 18.B4E 14.104 834.247]
Total General Gastos




